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会 社 名  株 式 会 社 ス ズ ケ ン 

代表者名  代表取締役社長 浅 野  茂 
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               （TEL．052－961－2331） 

 

 

株主還元方針および 2027年３月期 通期配当予想（増配） 

に関するお知らせ 
 

 

当社は、本日（2026年５月14日）開催の取締役会において、株主還元方針および2027年３月期の通期

配当予想について決議いたしましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１．株主還元方針について 

(1)株主還元方針の内容 

当社グループは、ROE を重視した経営を推進し、純資産の過度な積み上がりを抑制しながら、資本効

率の向上に取り組んでおります。この方針のもと、総還元性向 100%を基準として、配当及び機動的な自

己株式の取得を実施してまいります。 

配当政策については、安定性および予見性の向上を図るため、DOE（純資産配当率）を指標として採用

いたします。中期経営計画期間中に DOEを段階的に引き上げ、最終年度である 2029年３月期に DOE３％

程度を目標としております。 

 

 

(2)適用時期 

上記の株主還元方針は、2027年３月期より３年間適用いたします。 

 

  



 

 

２．通期配当予想について 

上記 DOE を段階的に引き上げていく株主還元方針に基づき、2027 年３月期の年間配当金は１株当たり

120円（20円の増配）とすることを予定しております。 

なお、2026年 10月１日を効力発生日とする株式分割（１：２）を予定しているため、株式分割後の期

末配当は１株当たり30円、年間配当額は 90円となりますが、配当総額に変更はありません。 

 

 ＜2027年３月期の配当予想＞ 

 １株当たり配当金（円） 

基準日 第２四半期末 期 末    合 計     配当性向      DOE 

当期予想 

（2027年３月期） 
60円 30円 － 32.5% － 

[分割前換算] [60円] [60円] [120円] [32.5%] [2.0%] 

前期実績 

(2026年３月期) 
50円 50円 100円 18.3% 1.7% 

 

※ 当社は、2026 年 10 月１日を効力発生日として、普通株式１株につき２株の割合で株式分割を行

う予定です。2027年３月期（予想）の１株当たり期末配当金については、当該株式分割の影響を

考慮した金額を記載し、年間配当金合計は「―」と記載しております。なお、当該株式分割を考

慮しない場合の2027年３月期（予想）の期末配当金は60円、年間配当金は120円となります。 

※ 2027年３月期の配当性向および DOEは、2026年３月期の発行済株式総数や自己株式数、1株当た

りの純資産などをベースに試算しております。 

※ 株式分割の詳細につきましては、本日併せて開示しております「株式分割に関するお知らせ」を

ご覧下さい。 

 

以 上 


