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各  位 

 

令和 8年 5月 13日 

会 社 名 
 

代表者名 代 表 取 締 役 社 長 秀 髙 雅 紀  

 （東証スタンダード コード 9888） 

問合せ先 執行役員経営企画部長 原 島 浩 樹 

 TEL (03)5460-6500 

 

役員の異動に関するお知らせ 

 

 

当社は、令和 8年 5月 13日開催の取締役会において、下記のとおり役員の異動を決議しましたのでお知らせい

たします。 

 

 

取締役の異動 

① 新任取締役候補者（令和 8年 6月 23日開催予定の当社定時株主総会にて正式決定する予定です。） 

 ・氏名及び役職名 

氏  名 新 現 

中村 毅 取締役（社外取締役） ― 

 ・中村毅氏は、会社法第 2条第 15号に定める社外取締役候補者であります。 

  また、当社は、同氏が取締役に選任された場合には、同氏を東京証券取引所の定める独立役員とし 

 て届け出る予定です。 

  

   ※新任社外取締役候補者の略歴  

氏  名  中 村 毅（なかむら つよし）  

生年月日  昭和 35年 04月 02日生 

略  歴  昭和 58年 04月 トピー工業株式会社入社  

平成 17年 10月 同社豊橋製造所製鋼工場長  

平成 20年 04月 同社豊橋製造所開発技術部長  

平成 22年 07月 同社経営企画部特命担当部長  

平成 28年 04月 同社執行役員技術部長  

平成 30年 04月 同社執行役員スチール事業部長兼豊橋製造所長 

令和 2年 4月 同社常務執行役員スチール事業部長  

令和 3年 04月 同社常務執行役員経営企画部長  

令和 4年 06月 同社専務取締役経営企画・サステナビリティ戦略管掌  
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令和 5年 4月 同社専務取締役経営企画・事業統括・サステナビリティ戦略管掌  

令和 6年 6月 同社常任顧問（現任） 

     

    ・社外取締役候補者とした理由 

     中村毅氏は、鉄鋼メーカーでの幅広い職務経験から当社企業集団が属する鉄鋼業界に関する深い造詣

を有しております。また、経営に係る企画・戦略に関する経験も豊富に有しており、これらの経験と

幅広い見識を活かし、社外の視点から経営全般に対する監督、助言をいただけるものと判断し、社外

取締役候補といたしました。 

 

② 退任取締役（令和 8年 6月 23日開催予定の当社定時株主総会日付） 

 ・氏名及び役職名 

氏  名 現 

伊藤 哲夫 取締役（社外取締役） 

 

以上 
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令和8年6月23日開催の当社定時株主総会後役員体制 

【取締役・監査役】 

  取 締 役 会 長   岸 本 則 之 

  代表取締役社長   秀 髙 雅 紀 

  取 締 役   合 瀨 雄 介 * 

  取 締 役 (社 外 )   小 佐 井 優 

  取 締 役 (社 外 )   新 倉 陽 子 

    取 締 役 (社 外 )   中 村  毅 

  監 査 役 (常 勤 )   森  強 志 

  監査役(常勤社外)    寺 井  亨 

  監 査 役 (社 外 )   小 川 亮太郎 

     * 印の取締役は執行役員を兼務いたします。 

 

【執行役員】 

  常 務 執 行 役 員  経営企画・総務担当兼経理部長         西 一 紀 

  執 行 役 員  営業統括                  合 瀨 雄 介 

  執 行 役 員  九州支店担当兼大阪支店長          島 田 明 佳 

  執 行 役 員  北陸支店担当兼流通営業部長         山 本 敏 哉 

  執 行 役 員  総務部長                  庄 司 一 朗 

  執 行 役 員  プロジェクト営業部長            丹 羽 成 彦 

  執 行 役 員  経営企画部長                原 島 浩 樹 

  執 行 役 員  チタン・ニッケル合金部担当兼仕入部長    番 塲 義 信 

  執 行 役 員  ユーザー営業部長              仲 隆 文 

    執 行 役 員  物流担当                  榎 章  

 

取締役については、令和 8年６月 23日開催予定の定時株主総会及び同日開催予定の取締役会に

て、また監査役については、同株主総会にて正式決定する予定です。 

 

 

 

 

以 上 
 

 


