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2022年6月期（第23期）配当予想の修正に関するお知らせ 

  

 当社グループは、2022年６月16日開催の臨時取締役会において、以下のとおり、1株あたり配当予想に

ついて、修正することと致しましたので、お知らせ致します。 

 

記 

 

１．配当予想修正の理由 

 期末時点において期初想定の当期純利益を超過した場合に、超過分を原資とし、配当の増減については

当期における経営及び財政状況、並びに配当の安定性・継続性を鑑み、配当額を決定するとの配当方針に

従い、2022年６月期における業績見込みを踏まえ、同期の期末配当予想を修正することといたしました。 

 
 

２．修正の内容 

 年間配当金（円） 

 第２四半期末 期末 合計 

前回予想  ― ― 

今回修正予想  ４円00銭 ４円00銭 

当期実績 ０円00銭   

前期実績 

（2021年６月期） 

０円00銭 ４円00銭 ４円00銭 

 

2022年6月期の配当は、前年実績の1株あたり４円を下回らない範囲で実施する予定であります。 

なお2022年６月30日の当社株主名簿に記載された3単元（300株）以上保有の株主様は、当社の株主優

待制度の対象となります。 
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（ご参考） 

 2022年5月13日適時開示「配当方針の変更及び株主優待制度の廃止に関するお知らせ」の概要 

 

・配当方針の変更 

(変更後) 

成長投資による業績拡大を目指すとともに株主の皆様への利益還元を経営の最重要課題の一つとして捉

えております。株主の皆様に対する利益配当につきましては、前年の配当性向以上を目途とし、業績に連

動した利益還元を目指しつつ安定的な配当の維持に努めてまいります。 

 

 
 

・株主優待制度の廃止時期 

2022年６月30日の当社株主名簿に記載された3単元（300株）以上保有の株主様に対して贈呈する優待

ポイントをもちまして、新規ポイント付与を終了させていただきます。 

また、株主の皆様に贈呈いたしました優待ポイントにつきましては、2023年５月31日が引換え期限とな

ります。なお、詳細に関しましては、後日下記専用サイトにてご案内させていただきます。 

「ファイバーゲート・プレミアム優待倶楽部」（https://fibergate.premium-yutaiclub.jp/） 

 

 

 
以上 


