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　当社は、本日開催の第67回定時株主総会で承認可決されました退任取締役（久保田晴夫氏）に対する役員退

職慰労金について、その後の取締役会で当社所定の基準に従い具体的金額が決定いたしました。これに伴い、

下記のとおり特別損失を計上することになりましたので、お知らせいたします。

1. 役員退職慰労金の内容

　当該取締役は、31年間に亘り代表取締役として当社グループ経営に携わり、当社グループの発展及び企

業価値向上に多大な貢献を果たしてまいりました。これらの功績に報いるため、当社所定の基準に従い役

員退職慰労金（322百万円）に加え、功労加算金（257百万円）を贈呈するものであります。

2. 特別損失の計上

　上記の決議に伴い、合計579百万円のうち功労加算金に相当する金額257百万円を、2027年３月期第１四

半期個別及び連結会計期間において特別損失として計上する予定であります。

3. 業績に与える影響

　当社は過年度において役員退職慰労引当金165百万円を計上しておりますが、本件決議に伴い2027年３

月期第１四半期会計期間において当該引当金を充当したうえで、差額の157百万円を販売費及び一般管理

費に計上し、また、当社が加入している生命保険（経営者保険）契約の解約に伴う解約返戻金約28百万円

を営業外収益として計上する予定であります。その結果、本件による影響額は概ね386百万円となる見込

みであります。

　本件による影響につきましては、2026年５月15日に公表いたしました「2026年３月期決算短信」におけ

る2027年３月期第２四半期及び通期の連結業績予想に織り込んでおりません。なお、当該業績予想には別

途、2025年４月から2026年３月までの期間に実施された政府備蓄米の放出に伴う受託者向け支弁金約220

百万円を営業外収益として見込んでおりますが、その他の要因を含め現在精査中であり、今後、開示すべ

き事項が生じた場合には速やかにお知らせいたします。
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