
 

 

 

  2023 年３月 29日 

各  位 

会 社 名 京 浜 急 行 電 鉄 株 式 会 社  

代表者名 取締役社長   川 俣 幸 宏 

（コード番号 ９００６ 東証プライム市場） 

問合せ先 広報・マーケティング室（広報担当） 

（ＴＥＬ：０４５－２２５－９３５０） 

 

取締役，監査役，執行役員および部長の異動ならびに業務組織の一部変更に関するお知らせ 

 

 当社は，本日開催の取締役会において，下記のとおり本年４月１日付の執行役員および部長の異動な

らびに業務組織の一部変更を決定するとともに，本年６月下旬の取締役および監査役の異動を内定いた

しましたので，お知らせいたします。なお，取締役および監査役の異動につきましては，本年６月下旬

開催予定の第 102 期定時株主総会において正式決定する予定です。 

記 

１．異動の理由 

  京急グループ総合経営計画の達成に向けて，事業構造変革を加速し，経営基盤をより強固なものに

するとともに，交通事業などの「移動プラットフォーム」と不動産事業などの「まち創造プラットフ

ォーム」における価値提供を，外部の優れた事業者なども巻き込んで進め，２つのプラットフォーム

が相互に価値を提供し合い双方の価値向上を一層推進するために，経営体制の変更を行うものです。 

 

２．異動の内容（2023 年４月１日付） 

（1）執行役員 

 イ．新任執行役員 

   坂齊 素彦（現 生活事業創造本部 開発事業部長） 

   青野 良生（現 ㈱京急ストア取締役社長） 

 ロ．退任執行役員 

      浦辺 和夫（現 取締役専務執行役員 経営戦略室長 人財戦略部担当） 

   佐藤 憲治（現 取締役常務執行役員 広報・マーケティング室長） 



（2）役員の役付および業務分担の変更 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 新  職 旧  職 継 続 職 氏  名 

新しい価値共創室長 生活事業創造本部長 取締役 

専務執行役員 

本 多 利 明 

― 専務執行役員 

経営戦略室長 

人財戦略部担当 

取締役 浦 辺 和 夫 

― 常務執行役員 

広報・マーケティング室長 

取締役 佐 藤 憲 治 

生活事業創造本部長 

鉄道本部担当 

鉄道本部長 

生活事業創造本部 

品川開発推進部担当 

取締役 

常務執行役員 

櫻 井 和 秀 

経営戦略室長 

人財戦略部担当 

生活事業創造本部副本部長 

兼 品川開発推進部長 

常務執行役員 金 子 雄 一 

常務執行役員 

鉄道本部長 

生活事業創造本部 

品川開発推進部担当 

執行役員 

㈱京急百貨店取締役社長 

― 竹 谷 英 樹 

― グループ構造変革推進部担当 執行役員 

グループ統括部長 

兼 総務部長 

杉 山   勲 

執行役員 ― 生活事業創造本部 

開発事業部長 

坂 齊 素 彦 

執行役員 

新しい価値共創室部長 

― ㈱京急ストア取締役社長 青 野 良 生 



（3）部長人事 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 新  職 旧  職 継 続 職 氏  名 

新しい価値共創室部長 広報・マーケティング室部長 ― 島 由紀子 

新しい価値共創室部長 生活事業創造本部 

まちづくり統括部長 

― 一條 英仁 

グループ統括部担当部長 

（㈱京急システム 

取締役社長） 

グループ構造変革推進部長 

（㈱京急システム 

専務取締役） 

― 安井 一敏 

（㈱長野京急カントリーク

ラブ取締役社長 

兼 三崎観光㈱取締役社長） 

― 生活事業創造本部 

事業統括部長 

村松 英樹 

生活事業創造本部 

まちづくり推進部長 

兼 品川開発推進部担当部長 

生活事業創造本部 

アセット事業部長 

― 宮﨑  敬 

生活事業創造本部 

品川開発推進部長 

生活事業創造本部 

品川開発推進部担当部長 

― 谷井  健 

生活事業創造本部 

すまい事業部長 

（㈱Ｒバンク取締役社長） 

生活事業創造本部 

アセット事業部課長 

― 小石 哲也 

生活事業創造本部 

アセット事業部長 

（㈱京急ビルマネジメント

取締役社長） 

生活事業創造本部 

開発事業部課長 

― 霜鳥  剛 

（京急不動産㈱ 

取締役社長） 

生活事業創造本部 

すまい事業部長 

― 田中 利充 



３．異動の内容（2023 年６月下旬予定） 

（1）取締役の異動 

 イ．新任取締役候補 

     金子 雄一（現 常務執行役員 生活事業創造本部副本部長 兼 品川開発推進部長，2023 年４月 

１日付で常務執行役員 経営戦略室長 人財戦略部担当に就任予定） 

     竹谷 英樹（現 執行役員 ㈱京急百貨店取締役社長，2023 年４月１日付で常務執行役員 鉄道 

本部長 生活事業創造本部品川開発推進部担当に就任予定） 

 ロ．退任予定取締役 

      浦辺 和夫（現 取締役専務執行役員 経営戦略室長 人財戦略部担当）   

佐藤 憲治（現 取締役常務執行役員 広報・マーケティング室長） 

（2）監査役の異動 

 イ．新任監査役候補 

   浦辺 和夫（現 取締役専務執行役員 経営戦略室長 人財戦略部担当） 

 ロ．退任予定監査役 

   廣川 雄一郎（現 常勤監査役） 

 

４．業務組織の一部変更（2023 年４月１日付） 

（1）目   的 

グループ理念に掲げる「新しい価値の創造」を持続的に推進するためには，当社およびグループ各

事業の戦略ならびに事業エリア全体を俯瞰したうえで最新の情報分析に基づき，中長期的な視点に加

え，従来の枠組みにとらわれずに，グループ全体に係る事業戦略を企画・立案する必要があります。

また，ＭａａＳ展開等を通じたシームレスな移動サービスなど，高付加価値化した移動の提供という

「移動プラットフォーム」と，その拠点となる駅や周辺地域の魅力を高めることにより人の流れを創

造する「まち創造プラットフォーム」という，２つのプラットフォームにおける価値提供を，外部の

優れた事業者なども巻き込んで進めるとともに，２つのプラットフォームが相互に価値を提供し合い，

双方の価値向上につなげるためには，各本部およびグループ会社と緊密に連携し，強力に事業を推進

する体制を構築することが重要となります。以上を踏まえ，グループ横断的な事業戦略の立案・推進

に向け，広報・マーケティング室の業務および鉄道本部・生活事業創造本部の一部業務を再編し，「新

しい価値共創室」を新設いたします。 

また，ＩＣＴに係る業務効率化等を推進するため，ＩＣＴ業務を当社に集約するとともに，グルー

プ構造変革推進部を再編し，グループ統括部に統合いたします。 

（2）変 更 内 容 

 イ．新しい価値共創室（新設） 

   広報・マーケティング室の業務，鉄道本部における旅客誘致に関する業務等および生活事業創造

本部におけるエリアマネジメント業務等を再編し，新しい価値創造の全体最適に向けた総合調整機

能を担う「新しい価値共創室」を新設いたします。 

 ロ．グループ統括部（業務内容の一部変更） 

   広報・マーケティング室から，ＩＣＴ，情報システムおよび電子情報セキュリティに関する業務

ならびに㈱京急システムに委託しているＩＣＴに関する業務を移管するとともに，グループ構造変

革推進部を再編し，グループ統括部に統合いたします。 



 ハ．まちづくり推進部（名称変更） 

   エリアマネジメント活動などの沿線活性化等に関連する業務が「新しい価値共創室」に集約され

ることに伴い，現在，同業務を担当しているまちづくり統括部をまちづくり推進部に名称変更いたし

ます。また，まちづくり統括部が担当している品川駅西口地区（高輪３丁目）開発に関する業務につ

いて，事業の進捗に鑑み，開発事業部へ移管し，他の開発計画・事業化の事案と一体的かつ効率的に

業務を行います。 

（3）組 織 図 

 

（変更後）  ○業務組織図

経 営 戦 略 室

グ ル ー プ 統 括 部
社長

新 し い 価 値 共 創 室

品 川 開 発 推 進 部

開 発 事 業 部

事 業 審 査 部

事 業 統 括 部

ま ち づ く り 推 進 部

す ま い 事 業 部

ア セ ッ ト 事 業 部

生 活 事 業 創 造 本 部

 

 

（現 行） 

経 営 戦 略 室

○業務組織図
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開 発 事 業 部
生活事業創造本部

す ま い 事 業 部

ア セ ッ ト 事 業 部  

 

以  上 



（別   紙） 

１．取締役および執行役員（2023 年４月１日付） 

取 締 役 会 長        原 田 一 之    

（代表取締役）               

 

取 締 役 社 長        川 俣 幸 宏   グループ業務監査部担当 

（代表取締役）    

社長執行役員    

取 締 役    本 多 利 明   新しい価値共創室長 

専務執行役員                

取 締 役    櫻 井 和 秀   生活事業創造本部長 

常務執行役員              鉄道本部担当 

取 締 役    浦 辺 和 夫                  

取 締 役    佐 藤 憲 治 

取締役（社外）    寺 島 剛 紀 

取締役（社外）    柿 﨑   環 

取締役（社外）    野 原 佐和子 

常務執行役員    金 子 雄 一   経営戦略室長 

                                          人財戦略部担当 

常務執行役員    竹 谷 英 樹   鉄道本部長 

                      生活事業創造本部 品川開発推進部担当 

執 行 役 員    野 村 正 人   京浜急行バス㈱取締役社長 

執 行 役 員    杉 山   勲   グループ統括部長 

                      兼 総務部長 

執 行 役 員    竹 内 明 男      鉄道本部建設部長 

                      兼 生活事業創造本部 品川開発推進部担当部長 

執 行 役 員    坂 齊 素 彦      生活事業創造本部 開発事業部長 

執 行 役 員    青 野 良 生   ㈱京急ストア取締役社長 

                      新しい価値共創室部長 



２．新任取締役候補の略歴 

金
かね

 子
こ

 雄
ゆう

 一
いち

（1965 年４月 18日生） 

1988 年 ４月 当社入社 

2012 年 ６月 当社都市生活創造本部部長 

2013 年 ９月 当社生活事業創造本部 都心開発部長 

2015 年 ６月 当社品川開発推進室部長 

2019 年 ６月 当社執行役員 品川開発推進室部長 

2021 年 ６月 当社常務執行役員 品川開発推進室長 

2022 年 ９月 当社常務執行役員 生活事業創造本部副本部長 兼 品川開発推進部長 

 

竹
たけ

 谷
や

 英
ひで

 樹
き

（1964 年４月８日生） 

1988 年 ４月 当社入社 

2012 年 ６月 横浜新都市センター㈱総務部長 

2013 年 ６月 当社人事部長 

2017 年 ６月 当社生活事業創造本部 リテール事業部長 

2020 年 ６月 当社執行役員 ㈱京急百貨店取締役社長 

 

３．新任監査役候補の略歴 

  浦
うら

 辺
べ

 和
かず

 夫
お

（1961 年 11 月３日生） 

  1984 年 ４月 当社入社 

  2015 年 ６月 当社取締役 グループ戦略室長 人事部担当 

  2019 年 ６月 当社取締役常務執行役員 経理部担当 人事部担当 

  2021 年 ６月 当社取締役常務執行役員 経営戦略室長 人事部担当 

  2022 年 ６月 当社取締役専務執行役員 経営戦略室長 人事部担当 

  2022 年 ９月 当社取締役専務執行役員 経営戦略室長 人財戦略部担当 

 

４．新任執行役員の略歴 

坂
さか

 齊
さい

 素
もと

 彦
ひこ

（1961 年４月８日生） 

1986 年 ４月 当社入社 

2011 年 ６月 当社都市生活創造本部上席調査役 

2012 年 12 月 当社都市生活創造本部部長 

2013 年 ９月 当社グループ戦略室部長 

2014 年 ６月 京急不動産㈱専務取締役 

2017 年 ６月 京急不動産㈱取締役社長 

2021 年 ６月 当社生活事業創造本部 すまい事業部長 

2022 年 ４月 当社生活事業創造本部 開発事業部長 

 

青
あお

 野
の

 良
よし

 生
お

（1970 年２月 26日生） 

1992 年 ４月 当社入社 



2017 年 ６月 当社人事部長 

2021 年 ６月 当社経営戦略室部長 

2022 年 ４月 ㈱京急ストア取締役社長 

 


