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2026 年５月 15 日 

各  位 

東 京 都 港 区 赤 坂 五 丁 目 ３ 番 １ 号 

イ ー ・ ギ ャ ラ ン テ ィ 株 式 会 社 

代 表 取 締 役 社 長  江 藤  公 則 

(コ ー ド 番 号 8 7 7 1  東 証 プ ラ イ ム ) 

 問 合 せ 先 ： 常 務 取 締 役  邨 井  望 

電 話 番 号 ： （ 0 3 ） 6 3 2 7 - 3 6 0 9  

 

剰余金の配当（増配）に関するお知らせ 

 

当社は、2026年５月15日開催の当社取締役会において、下記の通り2026年３月31日を基準日と

する剰余金の配当を行うことを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

なお、本件につきましては、2026年６月26日開催予定の第26回定時株主総会に付議する予定で

す。 

記 

 

1. 配当の内容 

 
決定額 

直近の配当予想 

(2026 年 2 月 13 日公表) 

(ご参考)前期実績 

(2025 年３月期) 

基準日 2026 年３月 31 日 2026 年３月 31 日 2025 年３月 31 日 

１株当たり配当金 40 円 00 銭 38 円 00 銭 37 円 00 銭 

配当金の総額 1,776 百万円 － 1,773 百万円 

効力発生日 2026 年６月 29 日 － 2025 年６月 30 日 

配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

 

2. 理由 

当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営の重要な課題の一つと位置付け、業績推移・財

務状況・今後の事業展開等を総合的に勘案しながら、配当性向 50％以上を目標としたうえで、

増配もしくは配当の維持を行う累進配当を継続して実施することを基本方針としてまいりま

した。 

2026年３月期の剰余金の配当につきましては、業績の動向及び配当性向等を総合的に勘案し

た結果、直近の配当予想の１株当たり 38円に対し、２円増配の 40円といたします。 
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＜ご参考＞年間配当の内訳 

 一株当り配当金 

基準日 第２四半期末 期末 年間 

当期実績 ― 40 円 00 銭 40 円 00 銭 

前期実績 

（2025 年３月期実績） 
― 37 円 00 銭 37 円 00 銭 

 

以 上 


