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配当予想の修正（特別配当）に関するお知らせ

  当社は、2023 年 2月 20 日開催の取締役会において、2023 年 3月期の 1株当たりの年間配当予想

について下記のとおり修正することを決議いたしましたのでお知らせいたします。

記

1. 配当予想の修正（特別配当）

  (1)修正の内容

(2)修正の理由

当社は、利益配分につきましては、企業経営の最重要課題のひとつと位置付けており、財務体質

の充実強化を図りながら、業績の推移を見据えた上で継続的かつ安定的な配当維持を基本方針とし

ております。

この基本方針を踏まえつつ、当期においては業績が堅調に推移していることから 2022 年 11 月 4

日に、第 2四半期末 3 円、期末 3 円、合わせて 6 円の増配を発表しております。

1 株当たり配当金（円）

基準日 第 2 四半期末 期 末 合 計

前回予想
（2022年 11 月 4日発表）

13 円 00 銭 26 円 00 銭

今回修正予想

27 円 00 銭

(普通配当 13円 00 銭)

(特別配当 14 円 00 銭)

40 円 00 銭

(普通配当 26円 00 銭)

(特別配当 14 円 00 銭)

当期実績 13 円 00 銭

前期実績 8 円 00 銭

16 円 00 銭

(普通配当 8円 00 銭)

(特別配当 8円 00 銭)

24 円 00 銭

(普通配当 16 円 00 銭)

(特別配当 8円 00銭)



当期は中期経営計画最終年度にあたり、目標とする経営指標の達成が見込まれており、2022 年

12 月 19 日開催の取締役会において、目標達成に貢献してきた当社及びグループ会社の従業員への

株式付与を決議させて頂きました。それらに加え、本日開催の取締役会において、目標とする経営

指標の 2 期連続達成が見込まれることから、利益計画の達成状況を勘案し、これまでご支援を頂い

た株主の皆様へ感謝の意を表すると共に、ご厚誼にお応えするために、当期においては 1 株当たり

14 円の特別配当を実施させて頂く予定といたしました。

これにより、2023年 3 月期における 1 株当たり配当金は第 2 四半期末 13円、期末配当予想普通

配当 13 円に特別配当 14 円を加え、合計 40 円となる予定です。

翌期以降につきましても、引き続き基礎収益力の成長、資本効率の向上、株主の皆様への還元及

び中長期的な企業価値向上に努めてまいります。

以 上


