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新中期経営計画に関するお知らせ

当社は、当社第70期である2021年３月期を最終年度としたＶ７０中期経営計画（以下、「Ｖ７０」という）

につきましては、新型コロナウイルスの世界的な感染拡大による当社グループ業績への影響が不透明であっ

たこと、また2020年６月末日付で当社の主要仕入先であったルネサスエレクトロニクス社との特約店契約を

解消することを主な理由に、定量目標（経常利益 30億円、ＲＯＥ５％）を 2020 年５月 27 日付で取り下げ、

定性目標である事業力強化に注力してまいりました。

その際、新たな定量目標を設定した中期経営計画は策定次第開示することとしており、この度当社第73期

である2024年３月期を最終年度とした新中期経営計画の概要を下記の通りお知らせいたします。尚、新中期

経営計画の詳細につきましては、2021年３月期決算発表時に公表いたします。

記

１．定量目標

当社は、ＲＯＥと経常利益を重要な経営指標と捉え、早期にＲＯＥ５％の達成を目指してまいります。

２．達成に向けた施策

１）事業構造改革による収益力向上と成長市場での事業拡大

①デバイス事業については、成長市場への集中による収益の立て直しを図るとともに、既存ビジネスの

効率化や合理化による収益構造の改善を進めてまいります。

②ソリューション事業については、三信データセンターを基軸としたクラウド事業を強化し、技術力や

パートナー協業による事業領域の拡大を目指します。

２）資本効率の向上

  資本効率につきましては、資産の圧縮（債権流動化、政策保有株式の縮減など）を図るとともに、事

業構造改革による収益改善と連動した資本の適正化を検討いたします。その上で財務の健全性を維持し

ながら、新中期経営計画期間内での増配、自己株式取得、自己株式消却の実施を検討してまいります。

以上


