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希望退職（早期退職キャリア支援制度）の募集に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、希望退職（早期退職キャリア支援制度）の募集を

行うことを決定いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

１．募集の理由 

   当社グループを取り巻く厳しい事業環境が続く中、印刷業界ではコロナ禍によるイベ

ント展覧会の中止等、厳しい経営環境が続いています。このような環境のもと当社では

フラットパネルセンサー事業からの撤退、草加工場敷地の譲渡および移転集約等の事業

の再構築およびコスト面の対応に取り組んでまいりました。 

今般、当社における収益構造の再構築をめざし、抜本的な合理化・市場に対する競争

力と収益性の確保・持続的成長を牽引する体制づくり・事業規模に応じた人員体制の再

構築といった経営課題を完遂するため、希望退職（早期退職キャリア支援制度）の募集

を行うことを決定いたしました。 

 

２．募集の概要 

（１）対象者   ： 連結子会社を含む 40歳以上の従業員 

ただし、一部事業所では年齢制限を設けない。 

（２）募集人員数 ： 80名程度 

（３）募集期間  ： 2021年 8月 6日から 2021年 8月 31日まで 

（４）退職予定日 ： 2021年 9月 30日 

ただし、一部事業所では 2022年 2月 28日 

（５）その他   ： 退職者に退職加算金を支給する。 

             また、希望者に対しては就職支援会社を通じて再就職支援を行

う。 

 

３．今後の見通し 

   今回の希望退職（早期退職キャリア支援制度）の募集によって発生する退職加算金等

は 2022年 3月期連結業績において、特別損失として計上する予定です。現時点では応

募者数等が未定であるため、業績に与える影響については、確定次第、速やかにお知ら

せいたします。 
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