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2026年５月15日 

各 位 

会 社 名 粧美堂株式会社 

代表者名 代表取締役社長 寺田 正秀 

 （コード：7819、東証スタンダード） 

問合せ先責任者 取締役管理本部長 斉藤 政基 

 （TEL．03－3472－7890） 

 

 

2026年９月期通期連結業績予想の修正及び剰余金の配当（中間配当） 

並びに配当予想の修正（増配）に関するお知らせ 

 

 

当社は本日開催の取締役会において、最近の業績動向を踏まえ、2025年11月12日に公表しました2026年９月期通期連

結業績予想を修正することにつき、下記の通り決議しましたのでお知らせいたします。 

また、同取締役会において、2026年３月31日を基準日とする剰余金の配当（中間配当）を決議するとともに、今回の

業績予想の修正を踏まえ、2026年９月期の配当予想を修正することにつき、下記の通り決議しましたのでお知らせいた

します。 

なお、当社は、会社法第459条第１項の規定に基づき、取締役会の決議により剰余金の配当を行うことができる旨を

定款に定めております。 

 

 

１．業績予想の修正について 

2026年９月期通期連結業績予想数値の修正（2025年10月１日～2026年９月30日） 

 売上高 営業利益 経常利益 
親会社株主に帰属 

する当期純利益 

１株当たり 

当期純利益 

 百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭 

前回発表予想（Ａ） 23,000 1,600 1,550 930 70.40 

今回修正予想（Ｂ） 23,000 1,800 1,730 1,050 81.43 

増 減 額（Ｂ－Ａ） 0 200 180 120  

増 減 率（ ％ ） 0.0 12.5 11.6 12.9  

（ご参考）前期連結実績 

（2025年９月期） 
22,122 1,469 1,478 977 74.03 

 

 

２．修正の理由 

2026年９月期通期の連結業績につきまして、商品力アップによりＮＢ商品を中心に販売単価が上昇したこと、一部の

ＰＢ受託商品において調達原価の見直しが奏功したことに加え、前期２Ｑより連結対象としている株式会社ピコモン

テ・ジャパンについても順調に推移したため、利益率が大きく向上する見込みです。 

その結果、営業利益、経常利益、親会社株主に帰属する当期純利益に関して前回予想を上回る見込みです。 
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３．2026年９月期中間配当の内容 

 決定額 
直近の配当予想 

（2025年11月12日） 
（ご参考）前期実績 
（2025年９月期） 

基準日 2026年３月31日 同左 2025年３月31日 

１株当たり配当金 16.50 円 15.00 円 11.50 円 

配当金の総額 208,516 千円 ― 151,911 千円 

効力発生日 2026年６月５日 ― 2025年６月６日 

配当原資 利益剰余金 ― 利益剰余金 

 

 

４．2026年９月期配当予想の修正の内容 

 年間配当金（円） 

 第２四半期末 期 末 合 計 

前回予想 
（2025年11月12日公表） 

15.00 15.00 30.00 

今回修正予想  16.50 33.00 

当期実績 16.50   

前期実績 
（2025年９月期） 

11.50 16.50 28.00 

 

 

５．中間配当及び期末配当予想の修正の理由 

当社は、経営基盤の充実と財務体質の強化を通じて企業価値の向上を図るとともに、今後の事業拡大に備えるため必

要な内部留保を確保しつつ、株主の皆様に対する積極的かつ安定的な利益還元を経営の重要な政策と位置付けており、

利益の状況や将来の事業展開などを勘案しながら、安定的かつ継続的な配当を行うことを基本方針としております。 

上記方針に基づき、2026年９月期の配当予想は中間配当金、期末配当金の予想金額を、それぞれ一株当たり15円00銭

と公表しておりましたが、本日公表した2026年９月期第２四半期連結累計期間（2025年10月１日～2026年３月31日）の

決算内容及び通期業績予想の修正を踏まえて、中間配当金の実施金額及び期末配当金の予想金額を、それぞれ１株当た

り16円50銭に増額いたします。 

 

 

（注）上記の業績予想は、本資料の発表日現在における情報及び合理的であると判断する一定の前提に基づいており、

実際の業績等は様々な要因により上記数値と異なる場合があります。 

 

以 上 

 


