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株式分割及び株式優待制度の実質的拡充に関するお知らせ 

 

 当社は、本日開催の取締役会において、株式の分割及び株主優待制度の拡充を行う事について決議

いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 
 

１． 株式の分割について 

（１） 株式分割の目的 

株式を分割し、投資単位当たりの金額を引き下げることにより、投資家の皆様により投資しやすい

環境を整え、当社株式の流動性の向上並びに投資家層の更なる拡大を図ることを目的としておりま

す。 

 

（２） 株式分割の方法 

2026 年７月 31 日を基準日とし、同日最終の株主名簿に記録された株主様の所有普通株式 1 株

につき、2株の割合をもって分割いたします。 

 

（３） 分割により増加する株式数 

 

（４） 分割の日程 

 

（５） 資本金の額の変更 

今回の株式分割に際して、資本金の額の増加はありません。 

 

①  株式分割前の発行済株式総数  ５，３８５，０２０ 株  

②  今回の分割により増加する株式数 ５，３８５，０２０ 株  

③  株式分割後の発行済株式総数  １０，７７０，０４０ 株  

④  株式分割後の発行可能株式総数 １８，８００，０００ 株 （変更なし） 

①  基準日公告日 ２０２６年７月１４日 （火） （予定） 

②  基準日  ２０２６年７月３１日 (金)  

③  効力発生日  ２０２６年８月 １日 (土)  



２． 株主優待制度の実質的拡充 

当社では、株主の皆様の日頃のご支援に感謝するとともに、当社株式への投資の魅力を高め、当社

店舗のご利用を通じて当社の事業内容に対するご理解を一層深めていただき、より多くの皆様に中長

期的に当社株式を保有していただく事を目的として、毎年１月末日及び７月末日現在の株主名簿に記

載された当社株式１００株（１単元）以上を保有されている株主様を対象とし、優待制度を実施しており

ます。また、７月末日の中間期においては、株主様に喜んでいただける抽選型を実施しております。 

この度の株式分割後につきましては、１００株～１９９株を保有された株主様と、２００株以上を保有さ

れた株主様において、一部の商品について、下記のとおり変更いたします。 

 

7月末日（中間期） 下記①～⑥の商品抽選 

① ５０，０００円分のお食事券 １００名様 １００株以上 

② あさくまおせち ３０，０００円相当 １００名様 １００株以上 

③ あさくまおせち ２０，０００円相当 １００名様 １００株以上 

④ １ポンドシェアステーキ食事券 ２枚 ２００名様 １００株以上 

⑤ １０，０００円分のお食事券 ２００名様 １００株以上 

⑥ ５，０００円分のお食事券 ６００名様 １００株以上 

⑦ ４，０００円分のお食事券 （※） ２００株以上 

 ２，０００円分のお食事券  １００株～１９９株 

 （※）上記①～⑥に漏れた株主様   

    

１月末日     

 ４，０００円分のお食事券  ２００株以上 

 ２，０００円分のお食事券  １００株～１９９株 

 

 （下線は、変更した部分） 

 

なお、上記の変更は、株式分割の効力発生日である２０２６年８月１日以降に適用されますが、２０２６年

７月末日現在の株主名簿に記載された１００株以上を保有されている株主様へは、日ごろの感謝の意を

込めまして、「⑦ ４，０００円分のお食事券」（現行の制度では３，０００円分のお食事券）といたします（①

～⑥につきまして変更はございません）。 

以上 


