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剰余金の配当に関するお知らせ 

 

当社は、2026年５月15日開催の取締役会において、下記のとおり2026年３月31日を基準日とする

剰余金の配当を行うことを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．配当の内容 

 
決定額 

直近の配当予想 

(2025 年５月 15 日公表) 

前期実績 

(2024 年３月期) 

基準日 2026 年３月 31 日 同左 2025 年３月 31 日 

１株当たり配当金 １円 50 銭 １円 50 銭 1 円 00 銭 

配当金の総額 52 百万円 ― 35 百万円 

効力発生日 2026 年６月 29 日 ― 2025 年６月 30 日 

配当原資 利益剰余金 ― 利益剰余金 

 

２.理由 

当社は、株主の皆さまに対する利益還元を経営の重要課題と認識しており、継続的かつ安定的な

配当を行うことを基本方針としております。 

2026 年３月期の連結業績につきましては、売上高はニューバリューセグメントに新たにグルー

プに加わった株式会社薬師スタジオ及び株式会社ニューヨークジョーエクスチェンジの業績が順

調に推移した事に加え、教育事業においても堅調な推移となり、またコアバリューセグメントにお

いても和装宝飾事業における新販売管理システムの定着に伴う引渡し早期化効果、美容事業における

収益改善、ライフプラス事業の回復が進んだことにより、予想を上回ることとなりました。利益面では、

新規で子会社化した株式会社薬師スタジオ、株式会社ニューヨークジョーエクスチェンジ及びアークネ

ット株式会社の取得関連費用93百万円が先行して発生したこともあり、予想からは下回ることとなりま

したが、前期比では大きな増益となり、中長期の利益成長に向けた基盤強化が、成長領域と基盤事

業の双方が寄与する形で進展することとなりました。以上を踏まえ、剰余金の配当を１株あたり１

円50銭とすることといたしました。 

今後も引き続き、成長投資の精度と実行力を高めつつ、株主の皆様へ継続的、安定的な還元が図

れるよう取り組んでまいります 

なお、当社は、剰余金の配当等会社法第459条第１項に定める事項について、株主総会の決議に

よらず取締役会の決議により定める旨定款に定めております。 

以 上 

 


