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執行役員制度導入に関するお知らせ 

 

 

当社は、本日開催の取締役会において、執行役員制度の導入を決議いたしましたので、下

記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．執行役員制度導入の目的 

 業務執行に優れた人材の執行役員への登用を通じて、業務執行の決定の迅速化、会社の

競争力強化を図り、業績向上を図ります。 

 優秀な人材を執行役員として経営に参画させることで経営陣幹部として責任感を醸成

し、次世代の経営人材の育成を図り、企業の持続的な成長を実現します。 

 制度導入により、幹部社員その他従業員のモチベーションアップを図ります。 

 

２．執行役員制度の概要 

（１）執行役員の選任および解任は取締役会決議にて決定いたします。 

（２）取締役は、執行役員を兼務することができるものとします。 

（３）執行役員の任期は１年とし、再任を妨げないものとします。 

 

３．導入時期（予定） 

2022 年 6 月 23 日 

 

４. 執行役員人事 

執行役員制度導入に伴う人事異動につきましては、決定次第お知らせいたします。 

 

以 上 
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