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配当方針の変更に関するお知らせ 

 

当社は、2026 年 5 月 13 日開催の取締役会において、下記のとおり配当方針の変更を決議いたしまし

たのでお知らせいたします。 

 

記 

１．【変更の理由】 

 当社は、中長期にわたる安定成長と財務基盤の確立を経営の基本方針としております。株主の皆様へ

の利益配分につきましては、安定配当の継続を前提に、業績に応じた利益還元を実施することを基本方

針としており、将来の事業展開の為の再投資、財務基盤の強化に努める中で総合的に勘案して決定して

おります。 

 これに基づき、当社はこれまで、目標配当性向 30％以上かつ累進配当（１株当たり配当金 40円以上）

とすることを基本方針としておりましたが、株主の皆様への還元を強化し、目標配当性向 50％以上を目

安に引き上げ、累進配当（１株当たり配当金 70円以上）を維持し、資本効率のさらなる向上を図ってま

いります。 

    

２．【変更内容】 

  （変更前） 

  連結配当性向 30％以上を目安（１株当たり配当金 40円以上） 

 

  （変更後） 

 連結配当性向 50％以上を目安（１株当たり配当金 70円以上） 

 

３．【適用時期】 

本配当方針は、2027年３月期中間配当より適用いたします。 

 

 

以 上 


