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上場維持基準の適合に関するお知らせ 

 

当社は、2025 年３月 28 日付で開示いたしました「上場維持基準への適合に向けた計画」および同日

付「事業計画及び成長可能性に関する事項」に基づき、上場維持基準の適合に向けて取り組んでまいりま

した。 

このたび、東京証券取引所より「上場維持基準（分布基準）への適合状況について」を受領し、2026 年

６月 30 日時点で、東証グロース市場の上場維持基準に適合していることを確認しましたので、下記のと

おりお知らせします。 

 

記 

 

１．当社の上場維持基準への適合状況の推移 

当社の東証グロース市場の上場維持基準への適合状況は、以下のとおりとなっております。 

 
株主数 

（人） 

流通株式数 

（単位） 

流通株式 

時価総額 

（百万円） 

流通株式 

比率 

（％） 

当社の 

適合状況 

及び 

その推移 

2025 年 

12 月末時点 
784 5,361 438 35.0 

2026 年 

６月末時点 
961 6,490 537 42.3 

グロース上場維持基準 150 1,000 500 25.0 

適合状況 適合 適合 適合 適合 

（注）当社の適合状況は、東京証券取引所が基準日時点で把握している当社の株券等の分布状況等をも

とに算出を行ったものです。 

 

２．上場維持基準の適合に向けた取組の実施状況及び評価 

 当社は、2025 年３月 28 日付「上場維持基準への適合に向けた計画」及び 2026 年３月 31 日付「上

場維持基準への適合に向けた計画に基づく進捗状況について」に記載のとおり、東証グロース市場にお



ける上場維持基準（流通株式時価総額基準）への適合に向け、下記の取組みを継続的に推進してまいり

ました。 

①着実な事業の遂行による収益力の継続的な拡大 

既存事業である介護事業の安定的な成長に加え、訪問看護事業の収益化及び自社開発システムの展開

によるコスト削減・生産性向上を進め、着実な収益力の拡大に取り組んでまいりました。 

②株主還元の開始 

上場企業として株主還元の重要性を踏まえ、配当政策の見直しを進め、2026 年５月 14 日に開示しま

した「配当予想の修正（配当開始）に関するお知らせ」のとおり、2026 年 12 月期に株主還元の開始を

行うことといたしました。 

③希薄化を伴わない流通株式数の向上の検討 

大株主による立会外での株式売却を実施し、流通株式数を向上させると同時に、株式の流動性向上に取

り組んでまいりました。 

④ＩＲ活動を含む情報発信力の強化による認知上昇 

個人投資家向け説明会の開催や名古屋証券取引所メイン市場への重複上場など、広報・ＩＲ活動を積極

的に展開し、当社の事業内容及び成長性についての市場における認知度向上に努めてまいりました。 

これらの取組みの結果、業績の拡大や将来の成長期待の高まり等を背景に株価が上昇し、流通株式時

価総額は上場維持基準を上回る水準に達したことから、東京証券取引所による審査の結果、流通株式時

価総額基準に対する適合が確認されました。 

 

以 上 


