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株主優待制度の導入に関するお知らせ 
 

当社は、2023 年 2 月 14 日開催の取締役会において、株主優待制度の導入について決議いたしました

ので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１． 株主優待制度の目的 

株主の皆様の日頃のご支援に感謝するとともに、優待制度を通じて当社サービスへのご理解を深めて

いただき、より多くの皆さまに当社株式を中長期的に所有していただくことを目的として、株主優待

制度を導入することといたしました。 

 

２． 株主優待制度の内容 

（１） 対象 

毎年６月 30 日、及び 12 月 31 日現在の株主名簿に記載された当社株式５単元（500 株）以

上を保有する株主様を対象といたします。 

（２） 優待内容 

当社が提供しているスタディング*にラインナップしている商品のご購入時にお使いいた

だけるクーポンを進呈いたします。 

保有株式数 優待内容 

500 株（５単元）～999 株 10,000 円の割引クーポン 

1,000 株（10 単元）以上 20,000 円の割引クーポン 

 

３． 株主優待制度の開始時期 

2023 年６月 30 現在の株主名簿に記載または記録された株主様を対象として開始いたします。 

 

４． 贈呈時期 

6 月 30 日現在の株主様には８月中、12 月 31 日現在の株主様には３月中の発送を予定しております。 

 

５． ご利用条件等 

株主優待へのご利用方法等の詳細につきましては、おって 2023 年５月中旬に当社 IR サイトにて、

またあわせて株主ご優待発送時にお知らせいたします。 

 

*スタディングは、短期間で合格した人々の学習法を徹底的に研究し、10 年以上も改善を重ねてき

た究極の"オンライン専門"講座です。世界一「学びやすく、わかりやすく、続けやすい」学習手段

を提供していきます。 
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