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株式給付信託（J-ESOP）への追加拠出に関するお知らせ 

 

当行は、「株式給付信託（J-ESOP）」（以下、「本制度」といい、本制度に関してみずほ信託銀

行株式会社と締結した信託契約に基づいて設定されている信託を「本信託」という。）に関し、本

信託に金銭を追加拠出することを本日決定いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

なお、本制度の概要につきましては、2017年5月15日付の「管理社員に対する株式給付制度に係る

信託契約の詳細に関するお知らせ」をご参照ください。 

 

記 

 

１．追加拠出の理由 

 当行では、本制度を継続しており、今後も当行市場部門管理社員（以下、「本制度対象社員」と

いう。）に対し継続的に株式を交付する予定であることから、主としてその取得資金を本信託に確

保するために、金銭を追加拠出（以下、「追加信託」という。）することといたしました。 

 

２．追加信託の概要 

以上 

(1) 名 称 株式給付信託（J-ESOP）  

(2) 委 託 者 当行 

(3) 受 託 者 みずほ信託銀行株式会社 

（再信託受託者：株式会社日本カストディ銀行） 

(4) 受 益 者 本制度対象社員のうち株式給付規程に定める受益者要件を満たす者 

(5) 信 託 の 種 類 金銭信託以外の金銭の信託（他益信託）  

(6) 追 加 信 託 日 2026年5月26日（予定） 

(7) 追 加 信 託 金 額 375,862,750円 

(8) 株 式 の 取 得 方 法 株式市場より取得（予定） 

(9) 株 式 の 取 得 期 間 2026年5月26日から2026年5月29日まで（予定） 


