
 

 

 

 

2022 年２月 14 日 

各 位 

会 社 名 株 式 会 社 ク ル ー バ ー 

代 表 者 名 代表取締役社長 石田  誠 

 (コード番号：7134  東証ＪＡＳＤＡＱ)  

問 合 せ 先 取締役管理本部長 大塚 康雄 

 (TEL 045-988-5777) 

 

執行役員制度の導入に関するお知らせ 

 

当社は、2022 年 2 月 14 日開催の取締役会において、執行役員制度の導入について決議いたしましたので、

お知らせいたします。 

 

記 

 

１．導入の目的 

・経営の意思決定・監督機能と業務執行機能を分離し、業務執行の機動性を高め、経営環境の変化に柔

軟に対応することにより、持続的な企業価値の向上をはかる。 

・人材登用機会の拡大により、幹部社員のモチベーションを向上させるとともに、次世代経営層の育成を

促進する。 

 

２．制度の概要 

（１）執行役員は、取締役会が決議した会社の方針に従い、担当業務を執行する。 

（２）執行役員の選任・解任は、取締役会の決議により決定する。 

（３）執行役員の任期は１年とする。 

 

３．制度の導入予定日 

2022 年４月１日 

 

４．その他 

執行役員制度導入に伴う人事につきましては、決定次第お知らせいたします。 

以 上 


