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2022年３月期連結業績予想及び配当予想に関するお知らせ 

 

当社は、本日、単独株式移転の方法により、ミアヘルサ株式会社（以下「ミアヘルサ」といいます。）の完

全親会社として設立されたことから、当社の 2022 年３月期連結業績予想及び配当予想について下記のとおり

お知らせいたします。 

 

記 

 

１．連結業績予想 

当社の連結業績予想につきましては、ミアヘルサが 2021 年５月 14 日付で公表した連結業績予想をもと

に、持株会社設立による影響を加味し算出いたしましたが、開示数値に変更はございません。 

 

2022 年３月期の連結業績予想（2021 年４月１日～2022 年３月 31 日） 

 売上高 営業利益 経常利益 
親会社株主に帰属

する当期純利益 

１株当たり

当期純利益 

通期 
百万円 

17,708 

百万円 

267 

百万円 

280 

百万円 

372 

円 銭 

150.71 

（前提） 

当社は、ミアヘルサの単独株式移転により、2021 年 10 月１日に設立されました。そのため、当社の個別

財務諸表の事業年度は 2021 年 10 月１日から 2022 年３月 31 日までの６か月となる一方、当社グループの連

結財務諸表の会計年度は 2021 年４月１日から 2022 年３月 31 日までの 12 か月となります。 

 なお、上記の連結業績予想には、2021 年 10 月 20 日付で株式取得により子会社化予定のライフサポート株

式会社の業績は織り込んでおりません。当該子会社化を織り込んだ当社グループの連結業績予想につきまし

ては、今後明らかになった時点で速やかに開示いたします。ライフサポート株式会社の概要については、

2021 年９月 16 日付でミアヘルサが公表している「ライフサポート株式会社の株式取得（子会社化）に関す

るお知らせ」をご参照ください。 

 

２．配当予想 

当社は、株主の皆様への利益還元を経営の最重要課題の一つとして認識しており、中長期的な企業価値の

増大が利益還元の最大の源泉になるものと考えております。配当政策につきましては、ミアヘルサの配当政

策の基本方針を引き継ぎ、将来の企業価値の増大に向けた事業展開のための内部留保を図るとともに、当社

の財務状況、収益動向及び純資産配当率等を総合的に判断しつつ、継続的かつ安定的な配当を行う方針であ

ります。 

2022 年３月期の期末配当予想につきましては、2021 年５月 14 日付でミアヘルサが公表している予想から

変更はございません。 



 

2022 年３月期の配当予想 

 １株当たり配当金 

 期末 

2022 年３月期 17 円 00 銭 

 

（ご参考）ミアヘルサの配当の状況 

  １株当たり配当金  

 第２四半期末 期末 合計 

2021 年３月期 10 円 00 銭 15 円 00 銭 25 円 00 銭 

2022 年３月期（予想） 13 円 00 銭   

(注)第２四半期末における配当予想につきましては、ミアヘルサが 2021 年５月 14 日付で公表している１株

当たり 13 円 00 銭から変更はございません。 

 

当社の 2022 年３月期の期末配当（予想）17 円 00 銭と、ミアヘルサの 2022 年３月期の中間配当（予想）

13 円 00 銭を合計すると、１株当たりの年間配当金は 30 円 00 銭となる見込みです。 

 

以上 


