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自己株式取得に係る事項の決定に関するお知らせ 

（会社法第165条第２項の規定による定款の定めに基づく自己株式の取得） 

 

 当社は、2026年８月10日開催の取締役会におきまして、会社法第165条第３項の規定により   

読み替えて適用される同法第156条の規定に基づき、自己株式の取得に係る事項について   

決議いたしましたので、下記の通りお知らせいたします。 

 

記 

 

１. 自己株式の取得を行う理由 

当社は、当社グループの持続的な企業価値の向上と株主還元の強化を経営の重要課題と位置

づけております。 

現在推進中の中期経営計画「ビジョン2030 2nd STEP」におきましては、初年度（2025年３月

期）に続き、２年目となった前年度（2026年３月期）につきましても計画を上回る業績を達成   

いたしました。さらに、本日公表いたしました「業績予想の修正に関するお知らせ」のとおり、

足元の2026年度（2027年３月期）につきましても業績は極めて堅調に推移しており、最終年度

の目標達成、ならびに中長期的な成長戦略の実現に向けて当社の事業基盤および収益創出力は 

極めて強固なものであると確信しております。 

当社の将来的な収益ポテンシャルは高いと考えておりますが、ＰＢＲ（株価純資産倍率）が

１倍を下回って推移している現在の株価水準は、当社の本源的な企業価値を十分に反映して 

おらず、過小評価されている状態にあると認識しております。 

このような認識のもと、当社は株主の皆様への積極的な利益還元と資本効率（ＲＯＥ）の  

さらなる向上、ならびにＰＢＲ１倍の早期回復・是正を目指す明確な意思を示すため、機動的

な自己株式の取得を実施することといたしました。 

 

２. 取得の内容 

(１)取得対象株式の種類 当社普通株式 

(２)取得し得る株式の総数 500,000 株（上限） 

（発行済株式総数（自己株式を除く）に対する割合 7.35％） 

(３)株式の取得価額の総額 16億円（上限） 

(４)取 得 期 間   2026年８月12日から2027年５月31日まで 

(５)取 得 方 法  東京証券取引所における取引一任契約に基づく市場買付け 

 

（ご参考）2026年３月31日時点の自己株式の保有状況 

発行済株式総数（自己株式を除く）   6,801,748 株 

自己株式数          63,612 株 

 

以上 


