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希望退職者の募集に関するお知らせ 

 

 

当社は、2020年８月５日開催の取締役会において、以下のとおり、希望退職者の募集を行うことについて決

議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．募集の理由 

 昨今の新型コロナウィルスの感染拡大に伴い、日本全体として景気の後退局面にあり、特に当社の事業領域

である飲食業界においては、景気悪化に伴う外食支出の減少やテレワークの普及などによるライフスタイルの

変化に伴う外食機会の減少により市場全体が縮小しており、当社を取り巻く事業環境は厳しさを増しています。 

現在当社は、2020 年７月 14 日に開示しました「決算説明資料」のとおり、利益体質の構築に向けた体質改

善を行っており、役員報酬の減額、新規採用の凍結、広告宣伝費の削減、外注や業務委託の見直しなど抜本的

なコスト削減を進めております。 

しかしながら、７月より新型コロナウィルス感染者数が再び増加するなど収束の兆しが見えず、飲食業界は

先行きが見通せない状況が続いており、当社としても 2020年７月 14日に開示しました「通期業績予想の修正

に関するお知らせ」のとおり、業績予想を未定と修正させていただいております。このような状況下において、

当面は大幅な需要の回復が見込めないことから、事業規模に見合った人員体制を構築し当社の事業競争力を強

化していくために、希望退職者の募集を行うことといたしました。 

 

２．希望退職者の募集の概要 

（１） 募 集 人 員 50名程度 

（２） 募 集 期 間 2020年８月 17日 ～ 2020年９月 16日(予定) 

（３） 退 職 日 2020年９月 30日 

(４) 優 遇 措 置 
特別退職金の支給に加え、希望者に対しては再就職支援会社を通じた再就

職支援を行う 

 

３．今後の見通し 

 今回の希望退職者募集に伴い発生する特別退職金等の費用は 2020年 11月期決算において計上する予定であ

りますが、現時点では応募者数及び特別退職金の金額等が未確定であるため、業績に与える影響につきまして

は確定次第速やかに公表いたします。 

 

以上 


