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2026 年 12 月期 期末配当予想の修正および株主優待制度の今後の実施に関するお知らせ 

 

当社は、本日開催の取締役会において、2026 年 12 月期の期末配当予想について下記のとおり修正すること

を決議いたしましたので、お知らせいたします。また、株主優待制度につきまして、併せて以下の通りお知ら

せいたします。 

 

 

記 

 

1. 配当予想修正の理由 

当社は、2016 年 9 月の東京証券取引所上場以来、株主の皆様への利益還元を重要な経営課題の一つと位置

付け、事業成長に向けた投資とのバランスを図りながら、継続的かつ安定的な株主還元を実施してまいりまし

た。また、毎期増配を継続してきた実績を踏まえ、今後も累進配当を基本方針として、株主の皆様への利益還

元のさらなる充実に努めてまいります。 

 

このたび、株主の皆様への日頃のご支援に感謝の意を表するため、2026 年 12 月期末配当予想における普通

配当の増配と、東京証券取引所上場 10周年を迎えるに際しての記念配当を実施することといたしました。 

 

なお、本件は、2027年３月開催予定の定時株主総会において承認可決されることを条件といたします。 

 

 

 

2. 配当予想修正の内容 

 

 

 

 

 年間配当金（円） 

 第２四半期末 期 末 合 計 

前 回 予 想 ０円 00銭 13円 00銭 13円 00銭 

今 回 修 正 予 想 ０円 00銭 

30円 00銭 

（普通配当 25円 00銭） 

（記念配当 5円 00銭） 

30円 00銭 

（普通配当 25円 00銭） 

（記念配当 5円 00銭） 

当 期 実 績 ― ― ― 

前 期 実 績 

（2025 年 12 月期） 
０円 00銭 12円 00銭 12円 00銭 



 

 

3. 株主優待制度の今後の実施について 

  

（１） 対象となる株主様及び株主優待の内容 

毎年12月末日を基準日とし、当社株主名簿に記載された 200株以上保有の株主様のうち、1年以上継続保有

する株主様を対象といたします。 

 

保有株式数 保有期間 株主優待の内容 

200株以上 1年以上継続保有（注 1） 年 1回デジタルギフト® 15,000円分（注 2） 

 

（注1） 「1年以上継続保有」とは、毎年 12月末日を株主優待制度の基準日とし、６月末日及び 12月末

日の株主名簿に３回以上連続して、200株以上の保有が同一株主番号にて記載または記録される

状態を指します。 

（注2） 株式会社デジタルプラスが提供するデジタルギフト®を指します。株主様は交換品の中からお好

きな優待品目をお選びいただけます。交換品については、2025年 11月 14日「株主優待制度の

新設に関するお知らせ」をご参照ください。 

 

（２）株主優待の基準日について 

当社株主優待制度は、毎年 12 月末日を基準日として運用しております。初回基準日は 2026 年 12 月末日、

次回基準日は 2027年 12月末日を予定しております。 

なお、2027年 12月末日を基準日とする株主優待については、2026年 12月末、2027年６月末および 2027年

12月末の３回連続して当社株主名簿に記載または記録され、200株以上を継続して保有されている株主様を対

象といたします。 

 

4. 株主還元の充実による利回りについて 

本件による株主還元の充実により、配当利回りおよび株主優待を含めた総合利回りは以下のとおりとなりま

す。 

 

優待利回り 配当利回り 総合利回り 

7.5% 3.0% 10.6% 

（注1） 株価については 2026年６月１日の当社株式終値（995円）を基準に算定。 

（注2） 株主優待制度については 200株以上を 1年以上継続保有している方が対象となります。 

（注3） 株主優待の内容は、保有株式数が 200株以上の場合、一律 15,000円分となります。また、上記

優待利回りおよび総合利回りは、200株保有の場合を算定しております。 

 

当社は今後も、資本コストや株価を意識した経営を推進し、事業成長による利益拡大を図るとともに、これ

まで毎期増配を継続してきた実績を踏まえ、今後も累進配当を基本とした株主還元を推進してまいります。ま

た、株主優待制度を継続的に実施することで、中長期的に当社株式を保有いただく株主の皆様への還元を一層

充実させ、持続的な企業価値向上の実現を目指してまいります。 

 

 

以上 


