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執行役員制度導入に関するお知らせ 

 

当社は、2022 年３月 16 日開催の取締役会において、執行役員制度の導入および執行役員人事につ

いて決議いたしましたので、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．執行役員制度導入の目的 

 経営の意思決定および監督機能と業務執行を分離することにより、取締役会の意思決定の迅速化、

監督機能の強化ならびに業務執行の機動性を高め、コーポレート・ガバナンスの実効性の一層の強

化を図ることを目的とするものです。 

 

２．執行役員制度導入の概要 

 ①執行役員の選解任、担当業務等は取締役会の決議による。 

 ②執行役員は取締役会が委嘱する業務分担の範囲内で執行責任者として担当業務を執行する。 

 ③執行役員は従業員または委任契約を締結した者とし、取締役は執行役員を兼務しない。 

 ④執行役員の任期は１年とし、再任を妨げない。 

 

３．執行役員制度の導入予定日 

  2022 年３月 25 日 

 

４．執行役員人事（2022 年３月 25 日付で選任予定） 

氏 名 役 職 業務分担 

麻田 万奈 
執行役員 営業開発部担当（兼）

営業開発部長 

新規事業を中心とする営業開発業務

担当 

花本 裕美 
執行役員 RMS 部担当（兼）

RMS 部長 

医療アシスタンスサービスにおける

全社オペレーション業務担当 

高畑 知美 執行役員 ネットワーク部担当 

医療アシスタンスサービスにおける

医療機関等のグローバルネットワー

クの維持・拡充業務担当 

 

以上 


