
  

2026年４月 28日 

各  位 

会 社 名  日 本 興 業 株 式 会 社  

代表者名  代表取締役社長 社長執行役員 山口 芳美 

（コ－ド：5279 東証スタンダード） 

問合せ先  執行役員 総務人事部 

広報･IR 室長兼総務担当部長 朝井 正哉 

（T E L ． 0 8 7 - 8 9 4 - 8 1 3 0） 

剰余金の配当に関するお知らせ 

 

当社は、2026年４月 28日開催の取締役会において、下記のとおり 2026年３月 31日を基準日とする剰余

金の配当を行うことを決議いたしましたのでお知らせいたします。 

なお、当社は取締役会決議により剰余金の配当を行うことができる旨を定款に定めております。 

 

記 

１．配当の内容 

 決 定 額 
直近の配当予想 

（2026年 1月 28日公表） 

前期実績 

（2025年３月期） 

基 準 日 2026年３月 31日 同左 2025年３月 31日 

１株当たり配当金 

55円 00銭 

（普通配当  45円 00銭） 

（記念配当  10円 00銭） 

  45円 00銭 
40円 00銭 

（普通配当 40円 00銭） 

配 当 金 の 総 額 160,408千円 ─ 116,145千円 

効 力 発 生 日 2026年６月２日 ─ 2025年５月 30日 

配 当 原 資 利 益 剰 余 金 ─ 利 益 剰 余 金 

 
 

２．理由 

当社は、企業体質の強化を図るとともに株主の皆様への利益還元を充実させていくことを経営の重要

課題と考えております。また、今後も予断を許さない経営環境のなかで、収益力を強化するとともに内

部留保の充実も考慮した剰余金の配当を行うことを基本方針としております。 

2026 年３月期の期末配当につきましては、連結業績が好調に推移したことで３期連続の増収増益を

達成したことに加え、本年８月 10日に当社が創立 70周年を迎えることを踏まえ、株主の皆様の日頃の

ご支援にお応えすべく、前期より５円の増配に、記念配当 10円を加算することにより、１株当たり 55

円（普通配当 45円、記念配当 10円）とさせていただきました。 
 

（参考）年間配当金の内訳 

 １株当たり配当金（円） 

基 準 日 中 間 期 末 期 末 年 間 

当 期 実 績 ０円 00銭 

55円 00銭 

（普通配当 45円 00銭） 

（記念配当 10円 00銭） 

55円 00銭 

（普通配当 45円 00銭） 

（記念配当 10円 00銭） 

前期実績（2025年３月期） ０円 00銭 
40円 00銭 

（普通配当 40円 00銭） 

40円 00銭 

（普通配当 40円 00銭） 

 

以  上 

 


