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2026年 12月期第２四半期（中間期）連結業績予想及び通期連結業績予想の修正に関するお知らせ 

 

 

当社は、最近の業績動向等を踏まえ、2026年２月 13日に公表した 2026年 12月期第２四半期（中間期）連

結業績予想及び通期連結業績予想を下記のとおり修正いたしましたので、お知らせいたします。 

 

 

記 

 

１．連結業績予想数値の修正 

（１）2026年 12月期第２四半期（中間期）連結業績予想数値の修正（2026年１月１日～2026年６月 30日） 

 売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 
親会社株主に帰属 

する中間純利益 

１株当たり 

中 間 純 利 益 

 百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭 

前回発表予想（Ａ） 2,300 1,063 1,063 737 87.30 

今回修正予想（Ｂ） 3,100 1,567 1,571 1,030 122.01 

増  減  額（Ｂ－Ａ） 800 504 508 293  

増  減  率（  ％  ） 34.8 47.4 47.8 39.8  

(ご 参 考 )前 期 実 績 
(2025年 12月期第２四半期) 

1,798 967 968 633 78.65 

 

（２）2026年 12月期通期連結業績予想数値の修正（2026年１月１日～2026年 12月 31日） 

 売 上 高 営 業 利 益 経 常 利 益 
親会社株主に帰属 

する当期純利益 

１株当たり 

当 期 純 利 益 

 百万円 百万円 百万円 百万円 円 銭 

前回発表予想（Ａ） 5,000 2,290 2,291 1,590 188.34 

今回修正予想（Ｂ） 5,800 2,660 2,670 1,750 207.29 

増  減  額（Ｂ－Ａ） 800 370 379 160  

増  減  率（  ％  ） 16.0 16.2 16.5 10.1  

(ご 参 考 )前 期 実 績 
(2025 年 12 月期通期) 

3,799 1,763 1,756 1,153 142.11 



 

２．修正の理由 

（１）2026年 12月期第２四半期（中間期）連結業績予想 

労働人口の減少等による構造的な人手不足や雇用の流動化の高まりにより、企業の採用需要は依然と

して高く、国内人材ビジネス市場環境は活況を極めております。さらに、ＡＩコンサルティングの需要

急拡大による追い風の影響もあり、ハイエンド人材領域に対する人材紹介の需要も益々拡大しておりま

す。 

このような事業環境の下、当社グループでは 2026年３月 24日に公表した中期経営計画（2026年 12月

期～2028年 12月期）の実現に向けて取り組んでいる各種施策の効果が計画以上に早く表れており、これ

らの外部環境及び内部要因による結果、当初の想定以上に転職支援１件当たりの成約単価が上昇、かつ

成約件数も増加し、2026年 12月期第２四半期（中間期）における売上高は前回公表の予想数値を

34.8％上回る見込みであり、各利益においても売上高の増加に伴い、前回公表の予想数値を上回る見込

みであることから、連結業績予想を修正しております。 

 

（２）2026年 12月期通期連結業績予想 

前述の事業環境及び当社グループの足元の業況を鑑み、通期連結業績予想についても修正しておりま

す。 

ただし、当社グループの売上高は、成果報酬を柱とするビジネスモデルの性質上、求職者の入社時点

までは正式に確定せず、先の予想を行うに当たり不確定な要素が多分にあることから、現時点において

は確度が高い第２四半期（中間期）までの売上進捗のみを織り込むこととし、確度が低い第３四半期以

降については保守的に当初計画から変更しない方法により通期連結業績予想を修正しております。 

 

（注）上記の予想数値は、当社が現在入手している情報及び合理的であると判断する一定の前提に基づいてお

り、実際の業績等は様々な要因により大きく異なる可能性があります。 

 

以 上 


