
 

 
2026 年 5 月 22 日 

各 位 

会  社  名  日 本 曹 達 株 式 会 社 

代表者名  代表取締役社長  阿  賀 英  司  

（コード番号 4041 東証プライム） 

問合せ先  総 務 部 長    片 岸 豊 信  

（TEL 03-6366-1920）  
 

剰余金の配当に関するお知らせ 
 
 当社は、本日開催の取締役会において、2026 年 3 月 31 日を基準日とする剰余金の配当を下記の

とおり行うことを決議いたしましたので、お知らせいたします。 
なお、本件につきましては、本年 6 月 26 日開催予定の第 157 回定時株主総会に付議いたします。 

 
記 

 
１．配当の内容 

 
決 定 額 

直近の配当予想 
(2026 年 5 月 14 日発表) 

前期実績 
(2025 年 3 月期) 

基 準 日 2026 年 3 月 31 日 同左 2025 年 3 月 31 日 

1 株当たり配当金 
90 円 00 銭 

(年間配当金 160 円 ) 
同左 

80 円 00 銭 
(年間配当金－) 

配 当 金 総 額 4,831 百万円 － 4,413 百万円 

効 力 発 生 日 2026 年 6 月 29 日 － 2025 年 6 月 30 日 

配 当 原 資 利益剰余金 － 利益剰余金 

（注）当社は、2024 年 10 月 1 日を効力発生日として、普通株式 1 株につき 2 株の割合で株式分割を
行っております。2025 年 3 月期の 1 株当たり配当金は、株式分割前と株式分割後では、単純合
計ができないため、2025 年 3 月期の 1 株当たりの年間配当金は「―」として記載しております。
なお、株式分割後の基準で換算した場合の 2025 年 3 月期の 1 株当たり年間配当金は 140 円と
なります。 

２．理由 

当社は剰余金の処分に関して、基本的に収益動向を踏まえ、安定配当の維持、株主資本の充実、  

財務体質の改善などの観点から総合的に判断することとしております。また、株主還元方針において、

累進配当方針を掲げるとともに、総還元性向 50％以上を株主還元の数値目標としております。 
2026 年 3 月期の配当につきましては、上記の方針および 2026 年 3 月期の業績を踏まえ、2026

年 5 月 14 日に公表いたしました「2026 年 3 月期（第 157 期）配当予想の修正（増配）に関する 

お知らせ」のとおり、期末配当を 1 株当たり 90 円にすることといたしました｡  
 

以 上 


