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ＩＴの力で、すべての人の人生に喜びをもたらしたい。

私たちのビジネスは、夢に向かって挑戦する人の人生を、

より素晴らしい方向へとリードするソリューションで

ありたいと願っています。

1963年の創業以来、積み重ねてきたデータと経験で、

お客様のビジネスをスマートにつなぎ、

そして、より豊かな人生のストーリーをつむいでいきます。
ビジョンマップ

Ｏ Ｄ Ｋ が 長 期 的 に 目 指 す 姿
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社名 株式会社ＯＤＫソリューションズ

本社及び拠点
【本 社】大阪市中央区道修町一丁目６番７号
【東 京 支 店】東京都中央区新川一丁目28番25号
【五反田オフィス】東京都品川区西五反田二丁目11番８号

代表者 代表取締役社長 勝根 秀和

設立
1963年４月 大阪電子計算株式会社設立
2006年９月 株式会社ＯＤＫソリューションズに商号変更

資本金 ６億3,720万円（2026年３月31日現在）

事業内容
情報処理アウトソーシングサービス
ソフトウェアの開発及び販売
情報提供サービス

セキュリティ対応
2001年10月「プライバシーマーク認定」取得
2003年２月「ISMS認証」取得

従業員数 連結：204人 単体：142人（2026年３月31日現在）

子会社 株式会社エフプラス、株式会社ポトス、NINJAPAN株式会社

会社概要

N社も連結の人数に
含める

プライム案件比率
(売上に占める一次受け割
合） ％

2025年３月末現在

※株式会社ECSは、 2025年４月に株式会社エフプラスと合併

<2026/3/31時点>
142+38+1+5+18＝204人
＝＝＝＝＝
ODK単体：142名
エフプラス（旧エフ＋旧ＥＣＳ）：社員数38名、契約社員数1名、顧問3名
ポトス：5名
ＮＪ：18名（役員２名除く）
＝＝＝＝
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証券コード 東京証券取引所スタンダード市場【3839】

発行済株式総数 8,200,000株

株主数 12,695名（うち、単元株主数 11,300名）

定時株主総会 ６月

株主名 持株数（株） 持株比率（％）

㈱学研ホールディングス 1,350,000 16.46

㈱ファルコホールディングス 850,000 10.37

光通信KK投資事業有限責任組合 531,600 6.48

ナカバヤシ㈱ 450,000 5.49

日本通信紙㈱ 400,000 4.88

広田証券㈱ 300,076 3.66

日本システム技術㈱ 300,000 3.66

㈱三菱UFJ銀行 300,000 3.66

㈱三井住友銀行 300,000 3.66

㈱りそな銀行 300,000 3.66

大株主の状況

株式情報（2026年３月31日現在）
¥¥10.250.70.205¥総合企画
課¥★だいこうWEBサイト
_DL諸統計表¥2024年9月30
日現在¥株式状況¥大株主一覧
表（H19.03.31～）
202409.xls

■持ち株数について

・有報の表記にあわせて
小数点第３位四捨五入
とする
・大株主一覧表で確認する
（※大株主名簿_202x年 x月xx
日【確定版】.pdf
は切り捨てなのでこの数字を使
わないこと）

■単元株主数について
¥¥10.250.70.205¥総合企画
課¥★だいこうWEBサイト
_DL諸統計表¥2024年9月30
日現在¥株式分布状況表_2024
年 9月30日【確定版】.pdf

議決権あり株主数＋１を記載

有報やスタンダードのリリース
では、自己株式を１名としてカ
ウントしているので、プラスす
る。

発行可能株式総
数を削除

これだけの件数
が買われていた
ら、自分が買っ
たときに価値が
薄れると不安に
なられる個人投
資家が多いため
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2016年７月

『UCARO®』提供開始
2020年 3月 

東証二部へ市場変更
2020年12月

東証一部へ市場変更

成長の歩み

売上高（百万円）

※ 2009年３月期以前は単体

2010年３月期以降は連結

2007年３月

JASDAQ（旧 ヘラクレス）市場上場
2013年１月

東証と大証が経営統合

2022年８月

『UCARO®』導入100校突破
2023年10月 

スタンダード市場へ変更

大阪証券金融と大阪証
券代行の計算センター
として、大阪電子計算
株式会社を設立。

関西圏で数少ない大型汎
用機を保有していたこと
から大学入試業務、証券
業務を受託。
現在の事業基盤が整う。
2006年に現在の社名に
商号変更。

❶ 創業～2006年 ❷  2007年～2013年

➌  2014年～2020年

❹  2021年～

グループ経営へのシフト。
ＥＣＳ子会社化、クシムから
人材育成サポート事業を譲
受。
分社化によりポトスを設立。
NINJAPAN子会社化。
エフプラスとＥＣＳを合併

新たな収益源の確保に向けて
事業構造を変革。
学研ＨＤ、ナカバヤシ、
ファルコＨＤ等と業務・資本
提携し、新サービスの展開に
よって、業績を回復。
東証本則市場への市場変更に
伴い、企業風土の改革をすす
め、組織のガバナンスを強化。

➌ ❹❷❶

教育と証券の「プロ
フェッショナル」として
独自事業を推進。
グループ会社以外の一般
企業にも事業を拡大する
ことを目的に上場。
経営統合の影響で売上減
となり、業績が一時低迷。

グラフを修
正する
それ以外は
変更なし
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1964年３月期 大阪電子計算㈱（現 ㈱ＯＤＫソリューションズ）設立

1965年３月期 ◆大学入試業務を受託、サービス開始

1966年３月期 ◆証券業務を受託、サービス開始

2004年３月期 ◆Web入試出願システム、提供開始

2007年３月期
商号を㈱ＯＤＫソリューションズに変更

㈱東京証券取引所JASDAQ（旧 ヘラクレス）市場上場

2010年３月期 ㈱エフプラス子会社化

2012年３月期 ◆日本システム技術㈱と大学向け業務で協業

2014年３月期 ◆㈱学研ＨＤと業務・資本提携

2015年３月期 ◆ナカバヤシ㈱と業務・資本提携

2017年３月期
◆日本初、大学横断型受験ポータルサイト『UCARO®』提供開始

◇㈱ファルコＨＤと業務・資本提携

2020年3月期 東京証券取引所市場第二部へ上場市場変更

2021年３月期 東京証券取引所市場第一部へ指定変更

2022年３月期 ㈱ＥＣＳ子会社化

◆・・・教育関連サービス ◆・・・金融関連サービス ◇・・・医療関連サービス、その他

New

2023年３月期

東京証券取引所市場再編にともないプライム市場に変更

◇㈱クシムから人材育成サポート事業の譲受

◆『UCARO®』の導入大学100校を突破

◇自己主権型デジタルアイデンティティ基盤『アプデミー®』β
版の提供開始

2024年3月期
東京証券取引所スタンダード市場へ移行

◇学生と地域の絆を深める『Local Bridge®』の提供開始

2025年3月期

NINJAPAN㈱子会社化

◆㈱東証コンピュータシステムと協業に関する基本
合意を締結

2026年3月期

◇学生の夢を応援する次世代メディア『大学生活の歩き方』サイ
トオープン

◇ＡＩエージェントツール『iStudy® AI Creator』をリリース

◆『SAKIX 公的個人認証サービス（JPKI）』１stユーザとして
松阪証券㈱に提供開始

グリーンモンスター㈱との協業に関する基本合意を締結

2027年3月期

◇戦略人事AI SaaS「CABUILD® HRシリーズ」を㈱ポトスが提
供開始

◇次世代プラットフォーム『iStudy® AI Platform』をリリース

沿革

新規追加

10月
eラーニング教材制作を効率化するＡＩ
エージェントツール『iStudy AI 
Creator』をリリース

12月
『SAKIX 公的個人認証サービス
（JPKI）』１stユーザとして松阪証券に提
供開始

グリーンモンスター株式会社との協業に関
する基本合意を締結

2027年3月期

分断された人事データを統合し、採用から
活躍までをつなぐ戦略人事AI SaaS
「CABUILD HRシリーズ」を子会社ポト
スが提供開始

次世代プラットフォーム『iStudy AI 
Platform』をリリース
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ＯＤＫは機密性の高い大量のデータ処理に強みを持つ
プライムベンダー※のＩＴ企業

金融

医療

大学受験ポータルサイト『UCARO®』の運営
大学入試BPO提供や入試業務ＤＸ化の支援
教育系Webサービス（アプリ開発）

証券会社、金融機関向けシステムの提供
マイナンバー収集・管理システムの提供
公的個人認証サービスの提供

その他

学習管理システム（LMS）の提供及び
ｅラーニング教材開発、販売、運用
カスタマーサポートサービスの販売
Web3.0サービス

学校法人等

医療関連会社 一般事業法人

証券会社 金融機関

臨床検査システムの運用等

教育
®

®

※元請けや一次請け

サービスロ
ゴを追加
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00

連結子会社

㈱ エフプラス

学校法人等 証券会社等 一般事業法人

教育関連
サービス

（教育業務）

金融関連
サービス

（証券・ほふり業務）

人材育成
サポート

関連サービス
（一般業務）

入試向け
ソリューション

マイナンバー
ソリューション

金融ソリューション
人材育成サポート
ソリューション

医療関連
サービス

（一般業務）

メディカル
ソリューション

その他
サービス

（一般業務）

カスタマーサポート
ソリューション

㈱ ポトス

事業系統図

お客様

NINJAPAN㈱

Web3.0サービス
ソリューション

変更なし

ODK単体
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就活・採用/人事向け ＡＩ SaaS

『CABUILD®』の開発・提供

ＯＤＫグループ各社の経営資源を相互活用して
グループシナジーの最大化を推進

ＯＤＫグループ連結子会社

ＨＲテック事業

新卒採用支援サービス

大学生向けキャリア形成支援サービス

ＡＩ開発支援

金融・教育向けシステム開発、

運用保守

クラウドソリューションシステム

開発支援

就活生向けキャリア構築サービス

金融・教育・消費者金融会社向け
各種システムの設計構築・開発・保守・
運用事業
Salesforceの販売・開発
導入及び設計、開発・保守・運用支援

『Abuild®就活』就活塾事業

『ガクチカ留学』

新卒人材紹介事業

※『Abuild®就活』はNINJAPAN㈱ 、『CABUILD®』は㈱ポトスおよびNINJAPAN㈱のサービスです。

⇒P.18

ポトスとNINJAPANが共同提供

2024年10月子会社化

2025年４月(株)ECSと合併

エフプラスの詳細を簡素化
『CABUILD®』の説明を変更
ポトスとNJの事業内容を変更
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教育業務

62.2%

証券・ほふり業務

19.2%

一般業務

10.6%

その他（子会社）

8.1%

業務別売上高構成比［連結］

（2026年３月期）

長期的・安定的なビジネスモデル

システム運用

92.8%

システム開発

及び保守

6.0%

機械販売

1.2%

事業別売上高構成比［連結］

（2026年３月期）

連結 連結

システム運用が主体 主力業務は教育業務
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当社の収益傾向について
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（百万円）

１Q（４－６月） ２Q（７－９月） ３Q（10－12月） ４Q（１－３月）

▲ 400

▲ 200
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（百万円）

１Q（４－６月） ２Q（７－９月） ３Q（10－12月） ４Q（１－３月）

四半期会計期間の売上高累計（連結）

四半期会計期間の営業利益（連結）

5,500 5,566
5,867

6,472

グラフを
修正する

810 859 881
963

6,657

1,137

当社グループの事業は、大学入試業務
をはじめとした利益が第４四半期に増
加する傾向にあります。

一方で、人件費等の固定費は、四半期
ごとに変動する性質ではないため、結
果として、例年第３四半期までの損益
がマイナスとなります。

しかし、通期では当該マイナスは解消
されております。
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サービスを組み合わせた提案で

が見込める

大学受験ポータルサイト
大学と受験生をつなぎ、出願から入学手続までの入試業
務を一本化するWebサービス

大学受験生（約60万人※）の半数以上が毎年利用

基本機能に加え、オプション機能・カスタマイズ機能の
追加で、顧客単価UPが見込める

UCARO®出願
（Web出願システム）

『UCARO®』と出願情報の自動連携が可能なWeb出願
システム

入試アウトソーシング
サービス（BPO）

大学が行う入試に関する一連の業務を代行するサービス

大学の業務効率化とコスト削減を実現

iiscore-U
（イースコア・ユー）

大学入試における面接や小論文、グループディスカッ
ション、事前課題等の採点に関する作業をWeb上で一元
管理可能な評価入力・管理システム

※ 文部科学省 2025年度学校基本調査に基づく

『UCARO®』
導入校

108校
2026年３月末

現在

大学入学共通テストの志願者
数を17期連続で上回る水準

教育

教育関連サービスの概要

文部科学省が発表した
2025年度（令和7年度）学
校基本統計では、
大学等への進学者数
人数: ：59万8,615人

2025年度（令和7年度）学
校基本統計によると
大学数は812校（うち私立
は624校）

https://www.mext.go.jp/
content/20251226-
mxt_chousa01-
000044291_01.pdf

https://eic.obunsha.co.jp/
file/educational_info/202
5/1002_1.pdf

®

志願者データ
処理数

約122万人
2026年３月期

実績

アップセル

クロスセル

入試アウトソーシング
サービス（運用・保守）

UCARO®出願
（Web出願システム）

大学受験ポータルサイト
『UCARO®』

iiscore-U
（イースコア・ユー）

大学入試業務のＤＸ化を支援

修正が必要

https://www.mext.go.jp/content/20251226-mxt_chousa01-000044291_01.pdf
https://www.mext.go.jp/content/20251226-mxt_chousa01-000044291_01.pdf
https://www.mext.go.jp/content/20251226-mxt_chousa01-000044291_01.pdf
https://www.mext.go.jp/content/20251226-mxt_chousa01-000044291_01.pdf
https://www.mext.go.jp/content/20251226-mxt_chousa01-000044291_01.pdf
https://www.mext.go.jp/content/20251226-mxt_chousa01-000044291_01.pdf
https://eic.obunsha.co.jp/file/educational_info/2025/1002_1.pdf
https://eic.obunsha.co.jp/file/educational_info/2025/1002_1.pdf
https://eic.obunsha.co.jp/file/educational_info/2025/1002_1.pdf
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学校選び／資料請求
志望校決定

出願及び検定料
納付 受験票受取 受 験 合否発表 入 学

入試広報支援 出願支援 受験票発送
入試実施支援
成績処理支援
合否判定支援

合否発表支援 入学手続支援
入学前準備支援

受験生
入学後

リクルート
『UCARO®出願』

（Web出願システム）

日本通信紙
● 出願書類受付

● 精査

ナカバヤシ
● 受験票作成

● 発送

ナカバヤシ
● 合否通知書作成

● 封入

● 発送

入試広報活動 出願受付 試験準備 試験実施・運営 合格発表 入学手続事務 大学生活支援

志望校の
スケジュール確認

出願状況を
スマホで一覧

受験番号を
スマホで確認

合格発表を
スマホで確認

入学手続を
Webで実現

大学からの
メッセージ受取

『UCARO®』が入試業務を一本化

キャリア形成出願書類を
Webで提出

入試アウトソーシングサービス（BPO）

大学受験ポータルサイト『UCARO®』

UCARO®出願
（Web出願システム）

大学の入試業務
を共に支えるア
ライアンス企業

キャリア形成
支援

大  学

教育

キャリア形成支援
サービス

就活生向けキャリア
構築サービス

⇒P.17
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証券総合システム
『WITH-X® ウィズクロス』

ほふり接続システム
『COMBI-X® コンビクロス』

不公正売買監視システム
『FOR-X® フォークロス』

IFA向けWeb取引システム
『KIZUNA-X® キズナクロス』

• 顧客ニーズに合わせた、きめ細か

い対応と高カスタマイズ性

• 中堅・中小証券会社向け小規模シ

ステムにも対応可

• コンサルティングから開発～運

用・保守までトータルサポート

独立系証券会社

ネット証券会社

スマホ証券会社

短資会社

公的個人認証※1サービス
（JPKI ）

• 公的個人認証サービスで、本人確

認と同時にマイナンバーの収集が

可能となり『マイナワン®』との

クロスセルが見込める

• SBIビジネス・ソリューションズ

(株)との協業

• JIS Q15001に適合の高セキュリ

ティ環境で低リスクを実現

証券会社／銀行

信用金庫／信用組合

生命保険会社

損害保険会社

人材派遣会社

マイナンバー収集・管理
システム

証券会社／銀行

生命保険会社

損害保険会社

証券会社、金融機関向けにシステムサービスを提供

ターゲット

導入実績（一例）

60年の経験と信頼で、バックオフィス業務をトータルサポート

®

金融ソリューション

優位性
マイナワンのアップセルとして売るのか、新機能の追加・紹介な
のか などODKはこのサービスをどのように扱っていくのかがスラ
イドの説明だけだとわかりにくい。

→堀之内さんに確認

• サキガケの新機能。
• 売りは、本人確認とマイナンバーの収集が一括でできること。
• マイナンバーを収集した後の業務を、マイナワンでもできるの

で、トータルでODKで完結できる。（マイナワンの扱いは小
さくてよい）

• eKYCに、ODKも参入することが投資家にささるのではないか。
• リリースにも記載のとおり、今後は公的個人認証に一本化され

ると決まっている。（→デジタル庁が公開した「デジタル社会
の実現に向けた重点計画」には、犯収法や携帯電話不正利用防
止法における非対面の本人確認は、原則として公的個人認証に
一本化することがる明記されており、今後より一層活用がすす
むことも予想される。）

• 今は本人確認のみに使われているが、今後はそれを超えたサー
ビス（顧客の現況確認と新４情報）として提供できる

• 「最新の基本４情報」取得機能の提供は2023年に開始されて
いるが、ODKの顧客でそれを利用したプラットフォームはな
い。

デジタル庁が公開した「デジタル社会の実現に向けた重点計画」

P53－54

https://www.digital.go.jp/assets/contents/node/basic_page/field_ref

_resources/5ecac8cc-50f1-4168-b989-

2bcaabffe870/b24ac613/20230609_policies_priority_outline_05.pdf

①ODKの金額は他社と比較すると高いほうですか安いほう
ですか？
→従量制の200円は高いです。
②金額が高い理由はなんですか？（他社にはない機能があ
るとか、この部分が他よりも勝っているとか）
→利益を他社より載せているから。
➂公的個人認証サービスの競合会社
1、Liquid（https://liquidinc.asia/jpki/）
2、TRUST DOCK（https://biz.trustdock.io/）
3、ヤマトシステム開発
（https://www.nekonet.co.jp/service/kaiinapproach#
section-1）
4、ダブルスタンダード（https://double-
std.com/service/jpki-ekyc/）
5、ポケットサイン
（https://pocketsign.co.jp/product/app）

金融

※1 公的個人認証：マイナンバーカードのＩＣチップを読み取り本人確認を行うeKYC※2の一種 ※2 eKYC ：オンライン上で本人確認を完結するための技術

マイナンバー収集件数

112万件

（2026年３月末現在）

修正が必要

https://www.digital.go.jp/assets/contents/node/basic_page/field_ref_resources/5ecac8cc-50f1-4168-b989-2bcaabffe870/b24ac613/20230609_policies_priority_outline_05.pdf
https://www.digital.go.jp/assets/contents/node/basic_page/field_ref_resources/5ecac8cc-50f1-4168-b989-2bcaabffe870/b24ac613/20230609_policies_priority_outline_05.pdf
https://www.digital.go.jp/assets/contents/node/basic_page/field_ref_resources/5ecac8cc-50f1-4168-b989-2bcaabffe870/b24ac613/20230609_policies_priority_outline_05.pdf
https://www.digital.go.jp/assets/contents/node/basic_page/field_ref_resources/5ecac8cc-50f1-4168-b989-2bcaabffe870/b24ac613/20230609_policies_priority_outline_05.pdf
https://www.digital.go.jp/assets/contents/node/basic_page/field_ref_resources/5ecac8cc-50f1-4168-b989-2bcaabffe870/b24ac613/20230609_policies_priority_outline_05.pdf
https://www.digital.go.jp/assets/contents/node/basic_page/field_ref_resources/5ecac8cc-50f1-4168-b989-2bcaabffe870/b24ac613/20230609_policies_priority_outline_05.pdf
https://www.digital.go.jp/assets/contents/node/basic_page/field_ref_resources/5ecac8cc-50f1-4168-b989-2bcaabffe870/b24ac613/20230609_policies_priority_outline_05.pdf
https://www.digital.go.jp/assets/contents/node/basic_page/field_ref_resources/5ecac8cc-50f1-4168-b989-2bcaabffe870/b24ac613/20230609_policies_priority_outline_05.pdf
https://www.digital.go.jp/assets/contents/node/basic_page/field_ref_resources/5ecac8cc-50f1-4168-b989-2bcaabffe870/b24ac613/20230609_policies_priority_outline_05.pdf
https://www.digital.go.jp/assets/contents/node/basic_page/field_ref_resources/5ecac8cc-50f1-4168-b989-2bcaabffe870/b24ac613/20230609_policies_priority_outline_05.pdf
https://liquidinc.asia/jpki/
https://biz.trustdock.io/
https://www.nekonet.co.jp/service/kaiinapproach#section-1
https://www.nekonet.co.jp/service/kaiinapproach#section-1
https://www.nekonet.co.jp/service/kaiinapproach#section-1
https://www.nekonet.co.jp/service/kaiinapproach#section-1
https://double-std.com/service/jpki-ekyc/
https://double-std.com/service/jpki-ekyc/
https://double-std.com/service/jpki-ekyc/
https://double-std.com/service/jpki-ekyc/
https://double-std.com/service/jpki-ekyc/
https://pocketsign.co.jp/product/app
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本人確認と同時にマイナンバー収集・管理が可能に
金融

収集 保管

支払調書作成支払調書提出 個人番号付与

書類の精査

エンドユーザ

事業者

®

本人確認

マイナンバー提出

税務署

ASP
サービス

オンプレミス
サービス

番号確認WEB 本人確認郵便

SAKIX『公的個人認証サービス』
J-LIS

地方公共団体
情報システム機構

システム連携

読み取り 本人確認 認証完了

※JPKI は「公的個人認証サービス」の略称

※『マイナワン®』は、SBIビジネス・ソリューションズ株式会社および株式会社ＯＤＫソリューションズの登録商標です。

マイナンバー収集件数

万件超

2025年３月末現在

JPKI

公的個人認証サー
ビスのアプリアイ
コンを追加した

マイナワンの「収
集」の下にJPKIを

追加した

変更なし
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臨床検査システム

患者から採取した血液や細胞等を調

べる臨床検査に関するシステム運用

医療システム用タブレット製品

検査依頼や検査結果の参照が可能な

タブレット製品の販売やアプリ開発

サービス提供開始以来、蓄積してきた業務への深い理解とノウハウをもとに、
医療機関等の心強いパートナーとして展開。
きめ細かいフォローにより安定的なシステム稼働を実現。

医療関連サービスの概要

医療機関

検査依頼・検体搬送

結果報告
検査システム

検体受付

検査結果

検査

診察

診断

研究所

変更なし

医療
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人材育成サポート関連サービスの概要

場所を選ばずスキマ時間で学習できるスマート

デバイスに対応

オリジナルコンテンツが簡単に作成でき、学習

管理が簡単

スキル管理、経験管理、研修管理、ｅラーニン

グの４つの機能

大規模システム等、金融機関を含む大手企業の

導入実績多数

グループは1企業として21社
参考に下記はグループが多い企業
・りそなHD：グループ12社
・SCSK：グループ16社
・KADOKAWA：10社

（企業）アイエックス・ナレッジ株式会社／アセットマネジメントOne株式会社／株式会社KADOKAWA ／国際空港上屋

株式会社／デクセリアルズ株式会社／東急建設株式会社／株式会社東京エネシス／東テク株式会社／日本証券テクノロ

ジー株式会社／三井住友建設株式会社／三井住友信託銀行株式会社

（その他）横浜市立大学附属病院／東京警察病院／宮城県警／川崎市／千葉県／日本コープ共済生活協同組合連合会／

独立行政法人国民生活センター

導入企業社数

19 社

導入企業・団体一例

（企業）

アイエックス・ナレッジ株式会社

株式会社アクアライン

アセットマネジメントOne株式会社

株式会社SCSK

株式会社KADOKAWA

国際空港上屋株式会社

デクセリアルズ株式会社

東急建設株式会社

株式会社東京エネシス

東菱薬品工業株式会社

日本証券テクノロジー株式会社

三井住友建設株式会社

三井住友信託銀行株式会社

ヤマトシステム開発株式会社

株式会社りそなホールディングス

（その他）

横浜市立大学附属病院

東京警察病院

宮城県警

川崎市

千葉県

日本コープ共済生活協同組合連合会

独立行政法人国民生活センター

ｅラーニング・オンデマンド学習・企業研修に関するトータルソリューションを提供

事業部に
確認済

その他

2026年3月末現在
グループ企業は１社とする

(新製品）

『iStudy® AI Creator』
『iStudy® AI Platform』

⇒P.18
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『アプデミー®』を基軸に学生のキャリア形成を支援
する多様なサービス開発を推進

その他

『アプデミー®』を活用し、学生の
夢を応援する次世代メディア

学生向け：独自のキャリア教育コンテンツと、

”一人ひとりに向き合う” 就活支援

企業向け：”リアル×メディア”による採用支援

（母集団形成、マッチング、内定フォロー等）

学生との接点を作るイベント企画

・運営、企業の魅力を伝えるショ

ート動画制作、SNS運用等、採用活

動を成功に導く
就活に必要な実務的スキルの指導

だけでなく、社会人力の訓練・養成

カリキュラムも提供する戦略的就活塾

自己主権型デジタルアイデンティティ基盤

ブロックチェーン、NFT、DIDといったWeb3.0技術がもたらす高度なセキュリティを活用

「地域もキャリアも、幸せにする」を

コンセプトに、若者が持続的かつ

主体的に地域と関わり続けられる

仕組みを構築し、地方創生に貢献

®

※自己主権型アイデンティティ（SSI）：特定の管理者に依存せず、本人が自身のデータを保有し、その開示範囲や利用方法を自らコントロールでき
る、Web3.0時代の新しいＩＤ管理の概念。ブロックチェーン等を用いることで、デジタル上の情報の真正性を担保できる。

®

®

大学生向け金融教育メディア

地方創生メディア 就活支援

オプトインに
よる送客

高校生 大学生

大学受験ポータルサイト
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その他

教育の個別最適化と運用自動化を同時に実現する 
次世代の企業向け教育プラットフォーム 

ドキュメントや動画から最短数分で教材・
テストを自動生成できるＡＩ教材作成ツール

NEW
26年４月
リリース

『アプデミー®』を基軸に学生のキャリア形成を支援
する多様なサービス開発を推進

社会人

自己主権型デジタルアイデンティティ基盤

ブロックチェーン、NFT、DIDといったWeb3.0技術がもたらす高度なセキュリティを活用

採用/人事支援

大学生

26年４月
「CABUILD®

HRシリーズ」を
リリース

企業研修/リスキリング支援就活支援

就活・採用/人事向けＡＩ SaaS

®
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〒541-0045 大阪市中央区道修町一丁目６番７号

TEL．06-6202-0413

FAX．06-6202-0445

URL． https://www.odk.co.jp

担当：経営戦略室

• 常に技術の向上を図り、優れたサービスを提供し、顧客のさらなる信頼を得る

• 先を見据えたグローバルな視野で、未来を創造する

• 働く喜び・生きがいを感じられる、魅力ある会社生活を実現する

経営基本方針

情報サービス事業を通じて

顧客の繁栄・社会の発展に貢献する。

株式会社ＯＤＫソリューションズ

経営理念

JASDAQ上場
【3839】

証券コード
【3839】

http://www.odk.co.jp/
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