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2023 年２月 28 日 

各  位 
株 式 会 社 フ ィ ス コ 
代 表 取 締 役 社 長 狩野 仁志 
（東証グロース市場・コード３８０７） 
問い合わせ先：   
取締役管理本部長 松崎 祐之   
電 話 番 号 03（5774）2440（代表） 
 
 

2022 年 12 月期剰余金の配当に関するお知らせ 
 
当社は、本日開催の取締役会において、下記の通り 2022 年 12 月末を基準日とする剰余金の配

当を行うことにつき承認を求める議案を、2023 年３月 30 日開催予定の当社第 29 回定時株主総

会に付議することを決議いたしましたので、お知らせいたします。 
 

記 
 
1． 配当の内容 

 決定額 直近の配当予想 
（2022 年２月 21 日） 前期実績 

基準日 2022 年 12 月 31 日 同左 2021 年 12 月 31 日 
1 株当たり配当金 3 円 00 銭 同左 3 円 00 銭 
配当金総額 137 百万円 － 137 百万円 
効力発生日 2023 年３月 31 日 － 2022 年３月 31 日 
配当原資 利益剰余金 － 利益剰余金 

 
２．理由 

当社は、長期的かつ総合的な利益の拡大を重要な経営目標に、収益と安定性を追求し、安定し

た利益配当とともに将来の事業展開に備えた内部留保の拡充に努力することを配当政策の基本方

針としており、2022 年 12 月期の業績およびキャッシュフローの動向、また資本効率化の観点か

ら総合的に勘案し、期末配当金を 1 株当たり 3 円 00 銭とすることといたしました。 
なお、本件は 2023 年３月 30 日に開催予定の定時株主総会に付議する予定です。 

 
（ご参考）配当の内訳 
 年間配当金 
基準日 第 1 四半期末 第 2 四半期末 第 3 四半期末 期末 合計 

当期実績 円 銭 
－ 

円 銭 
0.00 

円 銭 
－ 

円 銭 
3.00 

円 銭 
3.00 

前期実績 
（2021 年 12 月期） － 0.00 － 3.00 3.00 

 
以 上 


