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新組織発足および人事異動に関するお知らせ 

 

 当社は、平成 27 年 10 月 19 日開催の取締役会において、中長期的な成長に向け、業態に

応じたより細やかでスピーディな商品開発を推進して行く体制の強化を図るため、メニュ

ー開発グループを昇格させ、メニュー開発室を発足いたします。 

また、企業活力の向上による持続的発展と企業価値向上の実現を目指すため、下記の通

り、人事異動を行う事を決定いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

１．新組織発足に伴う人事異動（平成 27 年 11 月１日付） 

氏 名 新 担 当 職 位 旧 担 当 職 位 

岸 野 禎 則 

代表取締役社長 

メニュー開発室 室長 ※新設 

生産カンパニー 

監査室 

代表取締役社長 

メニュー開発グループ  

生産カンパニー 

監査室 

今 村 享 由 

メニュー開発室 

室長（代理）（M3 級） 

※新設 

メニュー開発グループ  

リーダーチーフ（M2 級）      

 

２．人事異動（平成 27 年 11 月１日付） 

氏 名 新 職 位（資 格） 旧 職 位（資 格） 

長 谷 川 研 二 
執行役員  

管理本部 総務人事グループ部長 

管理本部 総務人事グループ部長

（M4 級） 

浜 永 泰 介 
生産カンパニー 椿屋ロースター 

ロースター長（M3 級） 

生産カンパニー 椿屋ロースター 

ロースター長（M2 級） 

 

以上 

      平成 27 年 10 月 19 日 

  東 京 都 港 区 新 橋 三丁目 20 番１号 

会 社 名  東 和 フ ー ド サ ー ビ ス 株 式 会 社   

代表者名  代 表 取 締 役 社 長 岸 野  禎 則 

  （コード番号：３３２９） 

問合せ先     総務人事グループ部長 長谷川 研二 

  TEL：（０３）－５８４３－７６６６ 


