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期末配当予想の修正（増配）及び特別配当に関するお知らせ 

   

平成26年９月期の期末配当予想を下記の通り修正いたしましたので、お知らせいたしま

す。 

記 
 

１．期末配当予想の修正 

 

 １株当たり配当金 

基準日 第２四半期末 期末 合計 

前回発表予想 － 未定 未定

今回修正予想 －
25円

(普通配当18円)

(特別配当７円)

25円
(普通配当18円)

(特別配当７円)

当期実績 －

（ご参考）前期実績 －

3,000円
(普通配当1,600円)

(創立20周年記念配当900円)

(東証１部指定記念配当500円)

3,000円
(普通配当1,600円)

(創立20周年記念配当900円)

(東証１部指定記念配当500円)

（注）当社は、平成26年４月１日付で普通株式１株につき100株の株式分割を実施しております。従いまして、前期実績に

ついて、分割後の配当額に換算すると、年間配当額は１株あたり普通配当16円、創立20周年記念配当９円、東証１

部指定記念配当５円、合計30円となります。 

 

２．期末配当予想の修正の理由 

 当社は、株主の皆様に対する利益還元を重要な経営課題と認識しつつ、内部留保充実の必要性と

財政状態等を総合的に勘案したうえで、経営成績にあわせた利益配分を基本方針としております。  

平成26年９月期通期の業績におきましては、本日付「通期連結業績予想の修正に関するお知らせ」

にて修正させていただいたとおり、当初の計画を上回る見込みであります。そのため、１株あたり

普通配当を、株式分割後に換算した昨年の１株当たり16円から増配し、１株当たり18円にすること

といたしました。 

また、本日付「通期連結業績予想の修正に関するお知らせ」に記載させていただいたように、第

４四半期におきましては、転職者獲得のための広告宣伝費を含めて約180百万円の投資を行うこと

としておりますが、このことに関する株主の皆様のご理解と、日頃のご支援の感謝の意として、１

株当たり７円の特別配当を実施することにいたしました。 

これらの結果、平成26年９月期の期末配当金は、普通配当に特別配当を加えた１株あたり25円に

することといたしました。 

なお、本件は、平成26年12月開催予定の第23回定時株主総会に付議する予定であります。 

以 上 


