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2021年８月 11 日 

 
各 位  

 
 
 

会  社  名  株式会社リンクアンドモチベーション 

代 表 者 名  代 表 取 締 役 会 長  小 笹  芳 央 

（コード番号： 2170 東証第一部） 

問合せ先  取締役  グループデザイン室担当  大野  俊一 

（TEL．03－6779－9494 ） 

 

配当予想の上方修正及び株主優待制度の拡充に関するお知らせ 

 
当社は、2021年 8月 11日開催の取締役会において、下記のとおり、当期の配当予想を上方修正するこ

と、及び株主優待制度の内容を拡充することについて決議いたしましたので、お知らせいたします。 
 

記 

 
１．当期の配当の修正（2021年１月１日～2021年 12月 31日） 

 

（１）修正の内容 

 
１株あたりの配当金 

基準日 第１四半期 第２四半期 第３四半期 期末 合計 

前回予想 
  

1.8円 1.8円 7.2円 

今回修正予想 
  

1.9円 1.9円 7.4円 

当期実績 1.8円 1.8円 
   

前期実績 1.8円 1.8円 1.8円 1.8円 7.2円 

 

（２）修正の理由 

当社は、株主の皆様に対する利益還元を経営の重要課題の一つとして認識した上で、企業業績に応じた

配当政策を実施することを基本方針としております。直近の業績の動向を踏まえ、株主還元を従来以上に

高めることが可能と判断し、2021 年 12 月期第３四半期以降の配当につきまして配当予想を上方修正する

ことといたしました。 
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２．株主優待制度の拡充 

 

（１）拡充の内容 

年２回の頻度で、権利確定日に保有する株数に応じて進呈する「QUO カード」の進呈金額を 25％増額い

たします。 

 

【拡充前】 

毎年６月末日現在、12 月末日現在の株主名簿に記載又は記録された、1,000 株以上を１年以上保有さ

れている株主さまを対象に下記の「QUO カード」を進呈。 

 
保有期間 

１年以上 

2年未満 

2年以上 

3年未満 

3年以上 

5年未満 
5年以上 

保

有 

株

数 

1,000 株以上 

2,500株未満 
年間 4,000円分 年間 8,000円分 年間 12,000円分 年間 16,000円分 

2,500 株以上 

5,000株未満 
年間 10,000円分 年間 20,000円分 年間 30,000円分 年間 40,000円分 

5,000 株以上 

10,000株未満 
年間 20,000円分 年間 40,000円分 年間 60,000円分 年間 80,000円分 

10,000 株以上 

15,000株未満 
年間 40,000円分 年間 80,000円分 年間 120,000円分 年間 160,000円分 

15,000 株以上 

20,000株未満 
年間 60,000円分 年間 120,000円分 年間 180,000円分 年間 240,000円分 

20,000株以上 年間 80,000円分 年間 160,000円分 年間 240,000円分 年間 320,000円分 

※保有期間は、毎年６月末日及び 12 月末日時点の株主名簿において、同一株主番号で連続して記載

又は記録された回数を基に算出いたします。 

 

【拡充後】 

毎年６月末日現在、12 月末日現在の株主名簿に記載又は記録された、1,000 株以上を１年以上保有さ

れている株主さまを対象に下記の「QUO カード」を進呈。 

 
保有期間 

1年以上 

2年未満 

2年以上 

3年未満 

3年以上 

5年未満 
5年以上 

保

有 

株

数 

1,000 株以上 

2,500株未満 
年間 5,000 円分 年間 10,000 円分 年間 15,000 円分 年間 20,000 円分 

2,500 株以上 

5,000株未満 
年間 12,500 円分 年間 25,000 円分 年間 37,500 円分 年間 50,000 円分 

5,000 株以上 

10,000株未満 
年間 25,000 円分 年間 50,000 円分 年間 75,000 円分 年間 100,000円分 

10,000 株以上 

15,000株未満 
年間 50,000 円分 年間 100,000円分 年間 150,000円分 年間 200,000円分 

15,000 株以上 

20,000株未満 
年間 75,000 円分 年間 150,000円分 年間 225,000円分 年間 300,000円分 

20,000株以上 年間 100,000円分 年間 200,000円分 年間 300,000円分 年間 400,000円分 

※保有期間は、毎年６月末日及び 12 月末日時点の株主名簿において、同一株主番号で連続して記載

又は記録された回数を基に算出いたします。 
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（２）株主優待制度拡充の理由 

株主の皆さまの日ごろのご支援に感謝するとともに、当社株式の魅力をより高め中長期的に保有いただ

けるよう、株主優待制度を拡充いたしました。  

 

（３）株主優待制度拡充の開始時期 

2021 年 12 月末日時点の株主名簿に記載された株主さまに対する優待より拡充を開始いたします。 
 

以  上 


