
 
 

2022年 11月 11日 

各 位 

 

 

 

 

 
 
 

 

業績予想並びに配当予想の修正に関するお知らせ 

 
最近の業績動向を踏まえ、2022年８月10日に開示した業績予想並びに配当予想を下記のとおり修正いたしました

ので、お知らせいたします。 

 

記 

 

● 業績予想の修正について 
 

2022年12月期通期連結業績予想数値の修正（2022年1月1日～2022年12月31日） 

 

 
売上高 営業利益 経常利益 

親会社株主に 
 帰属する 
当期純利益 

  １株当たり 

  当期純利益 

前回発表予想(A) 
百万円 

28,556 
百万円 

6,199 
百万円 

6,185 
百万円 

4,138 
円  銭 

102.76 

今回修正予想(B) 30,430  7,030  7,040  4,870  120.62  

増減額(B-A) 1,874 831 855 732  

増減率(%) 6.6 13.4 13.8 17.7  

（ご参考）前期実績 

（2021年12月期） 
24,852 5,822 5,813 3,882 96.02 

 

修正の理由 

当第３四半期連結累計期間における当社グループの連結業績は、2022年８月10日に開示いたしました「2022年12

月期 第２四半期決算短信〔日本基準〕（連結）」における2022年12月期の通期連結業績予想に対して、売上高は、

中核事業である国内人材紹介事業を中心として予想を上回る進捗となりました。10～12月の売上高に関しても、現

時点における事業の進捗状況及び成約状況からの推定では堅調な推移が予想されます。 

一方で販売費及び一般管理費も、４月以降はコンサルタント数の増加、採用・教育への投資、テレビCMの放映に

加え、好調な業績を反映した賞与原資の積み増しなどに伴い増加しておりますが、好調な業績がこれを補う形とな

り、営業利益、経常利益、当期純利益に関しましても同通期予想を上回る進捗となったため、同予想を修正するこ

ととなりました。

会 社 名   株式会社  ジェイ  エイ  シー  リクルートメント 

代 表 者 名 代表取締役会長兼社長  田 崎 ひろみ 

（コード番号：２１２４ 東証プライム） 

問 合 せ 先 代表取締役副社長 管理本部長 服 部 啓 男 

（TEL：０３－５２５９－６９２６） 



● 配当予想の修正について 
 

 年間配当金 

第１四半期末 第２四半期末 第３四半期末 期末 合計 

 
円 銭 

 
円 銭 

 
円 銭 

 
円 銭 

 
円 銭 

 

前回予想 
（2022年８月10日開示） 

 

 

 

 

  

― 

 
75.00 

 
75.00 

今回修正予想    80.00 80.00 

当期実績 ― 0.00 ―   

前期実績 

（2021年12月期） 
― 0.00 ― 73.00 73.00 

 

修正の理由 

当社は、株主の皆様と長期的な信頼関係を構築するため、利益還元を重要な経営課題に位置付けております。配

当方針につきましては、M&Aを含めた将来の事業展開と経営基盤強化のために必要な内部留保を確保しつつ、安定し

た配当を実施していくことを基本としております。 

当期の期末配当金に関しても、前回の業績予想から好転が見込まれることや配当性向などを総合的に勘案し、配

当予想を上記のとおり修正いたします。 

 

 

(注)本資料に記載されている業績見通し等の将来に関する記述は、当社が本資料の開示日現在において入手してい

る情報及び合理的であると判断する一定の前提に基づいており、実際の業績等は様々な要因により大きく異な

る可能性があります。 
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